Liceum Ogolnoksztatcgce im. Jarostawa Iwaszkiewicza

05-840 Brwindw, ul. Zwirowa 16  tel. 0-prefix-22/7296347 tel./fax 0-prefix-22/7297466
e-mail: iwaszkiewiczlo@wp.pl www. loiwaszkiewicz.neostrada.pl

STATUT

LICEUM OGOLNOKSZTALC ACEGO
im. JAROSEAWA IWASZKIEWICZA
W BRWINOWIE



Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Liceum Ogdlnoksztadce im. Jarostawa lwaszkiewicza w Brwinowie zwankejdszkoh
jest szkat ponadgimnazjaly publiczra o trzyletnim cyklu ksztatcenia.
Siedziba szkoty znajdujezsiv Brwinowie przy ulZwirowej 16.
Szkota nosi imi ,Jarostawa Iwaszkiewicza” nadane degypratorium Gwiaty |
Wychowania z dnia 20 maja 1981 r.
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§2.
. Organem prowadezym szko¢ jest Burmistrz Gminy Brwinow.
Nadzor pedagogiczny nad szkeprawuje Mazowiecki Kurator iaty.
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§ 3.
1. Szkofa dziata na podstawie aktu o Jej utworgesizeczenia organizacyjnego, ustawy z
dnia 7 wrzénia 1991
o systemie éwiaty i wydanych do niej przepisow wykonawczychora
niniejszego statutu.

§ 4.

1. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakrasiewych planéw nauczania trzyletniego
liceum ogolnoksztadcego.

2. Szkota realizuje ustalone przez Ministra Edjikdarodowej zasady oceniania, klasyfikowania
I promowania uczniow.

Rozdziat II
CELE | ZADANIA SZKOLY
§5.

1. Celem szkoty jest ksztatcenie i wychowanie miedy oraz przygotowanie jej do dalszej nauki
w szkotach policealnych i na studiachzazych.

2. Ksztalcenie i wychowanie slyirozwijaniu u uczniow poczucia odpowiedziadop uczy
mitasci do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiegodiaawa kulturowego przy
jednoczesnym otwarciu na waxtokulturoweswiata.

3. Stargjc sk zapewnt kazdemu uczniowi warunki niezdne dla jego rozwoju, szkota
przygotowuje go do wypetniania obazkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady
demokracji, tolerancji, sprawiedlid@ i wolnosci.

4. Szkota

- przekazuje podstawaywiedz o cztowieku i spoteczestwie, problemach spotecznych i
ekonomicznych krajuswiata, kulturze srodowisku przyrodniczym i jego ochronie, nauce,
technice i pracy,

- wyrabia umiegtnosci rozumnego wykorzystania uzyskanej wiedzyywiu codziennym,

- rozwija indywidualne zainteresowania,

- wyrabia wartéciowe cechy woli i charakteru, takie jak godéijonrazliwose,
odpowiedzialrig, wytrwatas¢, obowhzkowas¢é oraz samodzielr$é w formutowaniu i
rozwazywaniu probleméw i prezentowaniu wiasnych pdghw,

- respektujc chrzdcijanski system wartai uczy kierowania giw postpowaniu
uniwersalnymi zasadami etycznymi,

- ksztaltuje nawyki sumiennej pracy, umigjosci jej planowania i organizowania oraz
samooceny efektéw tej pracy,

- uczy zasad higieny i troski o wiasne zdrowie i kgrye fizyczm.

5. W celu realizacji powyszych zada szkota tworzy program wychowawczy i program
profilaktyki.
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Liceum realizuje ustalone przez Ministerstwo Ealtji Narodowej podstawy programowe oraz
programy witasne, dopuszczone przez dyrektongytku szkolnego po zaopiniowaniu przez Rad
Pedagogiczn
. Zapewnia uczniom pomoc psychologigZipedagogicza
. Zapewnia uczniom pomoc przez prowadzenie prtacji zawodowej.
. Organizuje w miarmazliwosci zagcia pozalekcyjne w celu rozwijania zainteresawazniow.
0. Sprawuje opieknad uczniami w czasie zéjobownzkowych, dodatkowych i pozalekcyjnych
poprzez:
- organizaegjdyzurow nauczycielskich w szkole,
- przestrzeganie odpowiednich przepiséw bezpiestre i higieny pracy z miodzie,
- umazliwia korzystanie z opieki piegniarskiej w zakresie bilansu oraz szczépekarskich i
dora&nej pomocy medycznej
1. Zapewnia w porozumieniu z PoragRisychologiczno-Pedagogiczimdywidualne nauczanie
miodzigy z zaburzeniami zdrowotnymi.
2. W miag mazliwosci finansowych szkoty udziela pomocy w formie
stypendiéw socjalnych uczniom znajgyim st w trudnych warunkach materialnych.
3. Podejmuje wspotpraz rodzicami, organizacjami naukowymi, kulturalnyigospodarczymi w
celu stworzenia warunkéw do ggginia wysokich efektéw dydaktyczno-wychowawczych i
opiekuiczych.

§ 6.

. Nazyczenie rodzicow uczniéw Liceum organizuje nauidigii/etyki w wymiarze okr&donym
odebnymi przepisami. Po aginieciu petnoletnéci o pobieraniu nauki religii/etyki decyduy;
uczniowie.

§7.

. Szkota sprawuje opielnad uczniami podczas zéj
nadobowizkowych, pozalekcyjnych z uwzglnieniem ogolnie obowzujacych przepisow
bezpieczistwa i higieny pracy.

. Opieka nad uczniami przebyweymi na wycieczce organizowanej przez sglggrawowana
jest na podstawie agtmych przepisow.

. Podczas przerw mudzylekcyjnych uczniowie przebywgjy w szkole g pod opielg nauczycieli
petnacych dyzur zgodnie z ustaleniami dyrektora.

Rozdziat Il
ORGKX SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

8§ 8.
. Organami szkotyas
- Dyrektor,
- Rada Pedagogiczna,
- Rada Rodzicéw,
- Samorad Uczniowski.
. Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow oraz Sathtizzniowski uchwalajregulaminy swojej
dziatalndci, ktére nie mog by¢ sprzeczne z przepisami prawa i niniejszym statutem

§9.

. Dyrektor szkoty kieruje prag szkoty i reprezentuje jna zewntrz.
. Do zada dyrektora szkoty naly w szczegoIngi:
1\ kierowanie bieca dziatalngcia dydaktyczne wychowawcz szkoty,
2\ sprawowanie nadzoru pedagogicznego i praedshie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej



niz dwa razy w roku, ogélnych wnioskéw wynikaych z tego nadzoru,
3\ sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwaezamarunkow sprzyjagcych ich
harmonijnemu rozwojowi psychofizycznemu, prgz aktywne dziatania prozdrowotne
4\ realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej ¢gdh zgodnie z jej kompetencjami,
5\ dysponujesrodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym egzad
pedagogiczn szkoty i ponosi odpowiedzial&é®za ich prawidtowe wykorzystanie, a
take mae organizowéa administracyja, finansow i gospodarcz obstug szkoty;
6\ organizowanie pracy administracyjno-gospozigrplacowki,
7\ wykonywanie innych zadavynikajacych z obowazujacych przepiséw.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zdtmionych w szkole nauczycieli oraz

innych pracownikow szkoty. Dyrektor decydujesprawach:

1\ zatrudnienia i zwalniania nauczycieli oragyich pracownikow szkoty,

2\ przyznawania nagrod dyrektora oraz wymieradair poradkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3\ wystpowania z wnioskami w sprawach odznagzeagrod innych wyrinien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikow szkoty po ggsicciu opinii Rady Pedagogicznej

4. Dyrektor kieruje pracami Rady Pedagogicznej jajgmjzewodniczcy i wspotpracuje z Rad
Rodzicéw i Samogdlem Uczniowskim.

5. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat Radyl®gogicznej i Rady Rodzicow
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymanjiklonania uchwaty dyrektor szkoty
niezwtocznie zawiadamia organ prowamzszkot, ktéry uchyla uchwatw razie stwierdzenia

jej niezgodngci z przepisami prawa.

6. Dyrektor wspoétdziata ze szkotami wgzymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizaciji praktyk pedagogicznych;

7. Dyrektor odpowiada za wdeiwa organizagj i przebieg egzaminu maturalnego, przeprowadzanego

w szkole.

8. Dyrektor szkoty sprawuje kontrobbowizku nauki przez mtodzieliceum.

9. Dyrektor stwarza warunki do dziatania w szkolelombariuszy, stowarzysad innych organizaciji,
w szczegOlnixi organizacji harcerskich, ktorych celem statutowjgst dziatalné¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziaténdydaktycznej, wychowawczej i opiektzej szkoty.

10. Dyrektor szkoty mee, w drodze decyzji, sk§i¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach oiomych
w statucie szkoly. Skilenie nastpuje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, pegaicciu
opinii Samorgdu Uczniowskiego.

11.W ramach dziatalri@i gospodarczej dyrektor ma prawo wykazgod: na prowadzenie na
terenie szkoty gield i kiermaszy, na wynajemhitp. jednostkom gospodarczym, po wnikliwym

sprawdzeniu ich wiarygodém handlowe;j.

12. Dyrektor Szkoty przekazuje Radzie Pedagogicznermécje za pomac

- zaradzen wywieszanych na tablicy ogtosze pokoju nauczycielskim oraz w Ksize Zarzdzen,

- wpisow w kartach zagistw wywieszanych na tablicy ogtosze pokoju nauczycielskim oraz w
Kskdze Zastpstw,

- ustnych komunikatéw przekazywanych podcedsd,

- pisemnych lub ustnych komunikatéw

13.Dyrektorustala i dopuszcza zestaw programéw nauczanidawgsdecznikéw szkolnych
do 15 czerwca kdego roku szkolnego,

14. Dyrektor nadzoruje prawidtowe prowadzenie dokuraejnprzez nauczycieli oraz prawidtowe
wykorzystywanie drukow szkolnych,

15. Dyrektornakazuje natzenie blokady niebezpiecznych stron internetowydtomputerach
wytkowanych przez mtodziena terenie szkoty,

16. Organizuje przegtl techniczny obiektow szkolnych oraz prac konsewvee remontowych
(wg harmonogramu zgodnie @dinymi przepisami),

17. Organizuje okresowe inwentaryzacje atiaji szkolnego.

18. Dyrektor Szkoty wykonuje inne zadania wynieg z obowizujacych przepiséw szczegdlnych.

19. W przypadku nieobecioi Dyrektora Szkoty zagpuje go wicedyrektor, @i i jego nie ma to
wskazany nauczyciel.



20. Dyrektor Szkoty jest organem odwotawczym i rozggaacym we wszystkich kwestiach spornych
powstatych pomdzy pozostatymi organami szkoty oraz innymi podmaiot spoteczngci
szkolnej.
§ 10.
Tryb powotywania i odwotywania dyrektora okl ustawa o systemigwiaty oraz wydane
na jej podstawie przepisy wykonawcze.

g1.
1. Rada Pedagogiczngest kolegialnym organem szkoty w zakresie realijaj statutowych zada
dotycacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
1) W sktad Rady Pedagogicznej wchadiyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnierszkole.

W zebraniach rady pedagogicznej magwvniez brat udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane

przez jej przewodnigzego za zgaglub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedisiale
stowarzyszei innych organizacji, w szczegoléw organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalb®wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie forratainasci
dydaktycznej, wychowawczej i opigiaze;.

2) Przewodniccym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

3) Zebrania Rady Pedagogiczngpsganizowane przed rozpactem roku szkolnego, w kdym
okresie w zwazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, po@atzeniu rocznych zeg
dydaktyczno-wychowawczych oraz w mibiezacych potrzeb. Zebrania matpy¢ organizowane na
wniosek organu sprawgpgo nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektoteosz, Rady Rodzicow,
organu prowadezego szkat albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

4). Przewodniccy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagagicaraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o tamiaii poradku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

5). Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedago@ine rzadziej i dwa razy w roku szkolnym,
0golne wnioski wynikage ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oramiaffe o dziatalnéi
szkoty.

2. Do kompetencji stanowtych Rady Pedagogicznej nafe
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty po zaapiriniu przez RagdRodzicow;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klalsg€ji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji spérymentow pedagogicznych w szkole, po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rdrlodzicow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodmaegiczycieli szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach slameia z listy uczniow.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegétho
1) organizagj pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozkitagt& lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielodznacza, nagrdd i innych wyrinien;

4) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach peghli nauczycielom statych prac i gajw ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkoatoyh zaj¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuczych.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwaktérych mowa w ust.2, niezgodnych z przepisami

prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrekimzwtocznie zawiadamia organ prowackz

szkot oraz organ sprawagy nadzor pedagogiczny. Organ spragyjnadzér pedagogiczny uchyla
uchwad¢ w razie stwierdzenia jej niezgodkwdz przepisami prawa po zaghigciu opinii organu
prowadzcego szkat. Rozstrzygricie organu sprawagego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

4 Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutatgzkbo jego zmian i przedstawia do uchwalenia
Radzie Rodzicéw.

5. Rada Pedagogiczna veowystpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowi3keektora
lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

6. W przypadku okrdonym w ust.5, organ uprawniony do odwotania jégtwiazany przeprowadzi
postpowanie wyjdniajace i powiadomi o jego wyniku rag pedagogiczinw ciagu 14 dni od
otrzymania wniosku.

7. Uchwaly Rady Pedagogicznej godejmowane zwyktwickszacia glosOw w obecni co najmniej
potowy jej cztonkdw.



8. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dz@elnZebrania Rady Pedagogiczngj s
protokotowane elektronicznie:
- na wskazanym w szkole komputerze,
- hasto dospu zna dyrektor szkoty, wicedyrektor i protokolant,
- najp&niej po 7 dniach drukujesjeden egzemplarz, ktory podpisuje protokolantre#tyor
szkoty, jedna z tych os6b sktada pagafle kadej stronie protokotu,
- wydrukowany egzemplarz udgghia st radzie pedagogicznej w celu zapoznanga si
i zgtoszenia uwag w terminie 7 dni od daty ewghia
- rada pedagogiczna zatwierdza protokot na kelejpdzie, nauczyciele potwierdzgodpisem
na odgbnej liscie zatwierdzenie protokotu
- protok6t ma ponumerowane strony i dodaneczaliki, numeracja zaczynad pierwszej rady
nowego roku szkolnego,
- protokoty g przechowywane w dokumentacji dyrektora szkoty dpach latachstaczone
w cald¢, przez introligatora zszywane i przechowywane ehiavum szkoty
9. Osoby biogce udziat w zebraniu Rady Pedagogiczag)lsowhzane do nie ujawniania spraw
poruszanych na zebraniu Rady Pedagogiczrig kbog naruszé dobra osobiste uczniow
lub ich rodzicow, a tede nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
10. Przewodniczcy Rady:
- prowadzi i przygotowuje zebrania Rady,
- jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszgstkej czitonkow o terminie i poarlku na
co najmniej 7 dni od zebrania,
- dba o autorytet Rady, chroni prawa i gadnmauczycieli,
- zapoznaje Radz obowazujacymi przepisami prawaswiatowego,
- analizuje stopterealizacji uchwat Rady.
11. Cztonek Rady jest zobogaany do:
- realizowania zadadydaktycznych, wychowawczych i opiglazych,
- doskonalenia wlasnych umjgjosci zawodowych,
- przestrzegania prawa oraz wetvnnych zaradzen Dyrektora Szkoty,
- czynnego uczestnictwa we wszystkich zebranigchcach Rady,
- realizowania uchwat Rady takwtedy, kiedy zgtosit do nich swoje zastesia,
- hieujawniania spraw poruszanych na posiedzeaily, ktére mognaruszé dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicéw, a ta& nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
§ 12.
1. W szkole dziatdrada Rodzicéw,bedaca reprezentagjogotu rodzicéw uczniow.
2. Rada Rodzicow wspotdziata z pozostatymi orgareakoty w realizacji jej statutowych zatde
zakresie nauczania, wychowania i profilaktgkiy szczegolnii:
1\ ma@e wystpowa do dyrektora szkoty i Rady Pedagogicznej z wniaskaopiniami
dotycacymi wszystkich spraw szkoty,
2\ inicjuje i organizuje formy bezpedniej pomocy rodzicow w biecej dziatalnéci szkoty
i poprawianiu warunkoéw jej funkcjonowania,
3\ organizuje dziataldé mapca na celu podnoszenie kultury pedagogicznepa ogoétu
rodzicow,
4\gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéaz @rowadzi dziatalnig w celu
uzyskanidrodkow finansowych z innychrodet, ktére przeznacza na wspieranie dziakano
statutowej szkoty.
5\Rada Rodzicow opiniuje:
- Szkolny Program Wychowawczy,
- Szkolny Program Profilaktyki,
- innowacje i eksperymenty,
- szkolny zestaw programow nauczania,
- whnioski o nagrody Dyrektora,
- prag nauczycieli ubiegarych s¢ o awans zawodowy,
- dodatkowe zaia edukacyjne wprowadzane do szkolnego planu raaigz
Rada Rodzicéw wykonuje inne zadania wyrikajz aktow obowizujacego prawa.



3.Wybory do Rady Rodzicowagrzeprowadzane corocznie, we Wirziel, na pierwszym zebraniu

rodzicow kadego oddziatu. Wybory odbywasie bez wzgtdu na frekwenej rodzicow na zebraniu.

4. Zgromadzeni na zebraniu rodzice uczniéw danegiatll wybierag ze swego grona Rad
Oddziatow.

5. Rada Oddziatowa powinna liczyie mniej nz trzy osoby. O liczebrioi Rady Oddziatowej decyduj
rodzice danego oddziatu.

6. Do udziatlu w wyborach do Rady Oddziatlowgpgprawnieni rodzice dzieci danego oddziatu.
Jedno dziecko mie by¢ reprezentowane w wyborach tylko przez jednegoicadz

7. Wybory do Rad Oddziatowych przeprowadza Komisjeuglcyjna wybrana w gtosowaniu jawnym
sparod uczestnikdw zebrania. Do komisji nie magchodzé osoby kandydagce do Rady
Oddziatowe;j.

8. Wybory odbywaj si¢ w glosowaniu tajnym, na zasadach ustalonych madzicow uczestnicgrych
w zebraniu. Jeli trzecia ( w przypadku trzyosobowej Rady Oddgpiakolejne osoby uzyskaje
sam liczbe gtoséw, glosowanie na te osoby zostaje powtdrzone.

9. Osoba, ktora otrzyma napiisz liczbe gtosow w wyborach do rady Oddziatu, jest jednénie
wybrana do Rady Rodzicowzgdi zebranie rodzicéw oddziatu nie postanowi ingctezeli dwie lub
wigcej 0sOb uzyska taksamy liczbe gtoséw, glosowanie powtarza; slla tych osaéb.

10. Dyrektor szkoty ma prawo do uczestniczenia zeiosloradczym w posiedzeniach

Rady Rodzicéw.

11. Dyrektor szkoty ma obowkek uczestniczenia w posiedzeniu Rady Rodzicévejnarniosek.

12.Szczegotowe zasady dziatafigoRady Rodzicéw oraz sposoby pozyskiwania i wydatknia

srodkéw finansowych ok&a regulamin Rady Rodzicéw.

8.

1. W szkole dziat&samorzd Uczniowski
2. Samorzd tworz wszyscy uczniowie szkoty .
3. Zasady wybierania i dziatania organéw samdwokrela regulamin uchwalany przez ogot uczniow
w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. @rgaamorzdu s jedynymi reprezentantami ogotu
uczniow.
4. Regulamin samogzlu nie mae by¢ sprzeczny ze statutem szkoty .
5. Samorzd maze przedstawig radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskpinge we wszystkich
sprawach szkoty, w szczeg@&obdotyczcych realizacji podstawowych praw uczniéw, takiak: j
1) prawo do zapoznawani& giprogramem nauczania, z jegctie, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny Rpstv w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizadjycia szkolnego, unidiwiajace zachowanie wiaiwych proporcji m¢dzy
wysitkiem szkolnym a nitiwoscia rozwijania i zaspokajania wkasnych zainteresgwa

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkplne

5) prawo organizowania dziatakoo kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wiasnymi potrzebami i mliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela pefoego ro¢ opiekuna samoszu.

6. Opiekuna Samoszu ustala dyrekcja liceum lub wybiera go &dol nauczycieli Samosd
Uczniowski. Wybor Opiekuna przeprowadzany yeshiesiacu wrzéniu w gtosowaniu tajnym,
rownym i bezpgrednim. Po zaki@czeniu wyborow spoeziza s¢ protokét, zawierajcy wynik
wyboréw.

7. Warunkiem wyboru nauczyciela na opiekuna SUwyasbzenie przez niego zgody.

8. Szczegotowe zasady dziatassoSamoradu Uczniowskiego okéa regulamin jego dziatalsoi,
ktory powinien by zatwierdzony przez RadPedagogiczn
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§14.

W szkole mog dziata, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzgsea i

inne organizacje, a w szczegdicioorganizacje harcerskie, ktérych celem statutovjgsh dziatalné¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanima fiziatalndci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekuiczej szkoty.

. Podgcie dziatalnéci w szkole przez stowarzyszenie lubdrorganizagi, o ktérych mowa w ust. 1,

wymaga uzyskania zgody Dyrektora szkoty , igreej po uprzednim uzgodnieniu
warunkow tej dziatalnwi oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzic

. Organy szkoty wspoétdziatajze soh w realizacji zada szkoty a ich pragcnadzoruje Dyrektor

Szkoty.

. Wspodipraca i wspoétdziatanie organow polegadny innymi na:

- maliwosci wzajemnego zaproszenig przedstawicieli innych organdéw na posiedzenia
- przekazywaniu informacji o zmianach w reguninach swej dziatalioi.

. Wszelkie spory midzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor.
. Dyrektor szkoty jest negocjatorem w sytuacjachfltowych pomidzy poszczegblnymi organami,
. Dyrektor szkoty rozstrzyga spory, kiegajsie dobrem publicznym i obowzujacymi przepisami

zgodnie z przyja procedus.

. Od rozstrzygricia Dyrektora szkoty przystuguje odwotanie do odpmich organéw zewttrznych.

Rozdziat IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 15.

. Rok szkolny w szkole rozpoczyng g dniem 1 wrzénia kazdego roku, a kiczy - z dniem 31

sierpnia nagpnego roku.
1) Podstawowymi formami dziatalém dydaktyczno-wychowawczej szkoty:s
obowazkowe zagcia edukacyjne;
2) dodatkowe zagia edukacyjne;
3) zagcia dydaktyczno-wyréwnawcze i specjalistyczne orgamane dla uczniow maych trudnéci
W nauce oraz inne zaja wspomagage rozwoj dzieci i mtodziey z zaburzeniami rozwojowymi;
4) nadobowazkowe zagcia pozalekcyjne;

. Podstawow jednostlg organizacyja szkoty jest oddziat.
. Dyrektor szkoty powierza oddziat szczegodlnej opiegchowawczej jednego z nauczycieli

ucacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowaglvc

. Dla zapewnienia ggtosci pracy wychowawczej i jej skuteczimd pozadane jest, by wychowawca

prowadzit swoj oddziat przez caty tok nauczania

. Uczniowie oraz rodzice maprawo wysipi¢ z propozyci, dotyczca powierzenia przez

dyrektora szkoty funkcji wychowawcy nauczyciglo

. Na wniosek lub za zgadodzicow albo petnoletniego ucznia dyrektor szhadyzasignieciu opinii Rady

Pedagogicznej i publicznej poradni psychologicpedagogicznej, w tym poradni specjalistycznejpzen
zezwol¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki orgyznaczy nauczyciela - opiekuna.
Odmowa udzielenia zezwolenia r@stje w drodze decyzji administracyjne;.

§ 16.

Podstaw organizacji nauczania w danym roku szkolnym jelstisz organizacji szkoty, opracowany
przez Dyrektora szkoty na podstawie szkolnego pleauczania i zatwierdzony przez organ provgagz
szkok.



§ 17.

1. Terminy rozpoczynania i K@zenia zaj¢ dydaktyczno wychowawczych, przerdwiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okréaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Klasyfikacja odbywa gidwa razy w roku szkolnym, przy czym klasyfikagjadroczna nie piniej
niz do zimowej przerwy.

§ 18.

Organizagt statych, obowizkowych i nadobowizkowych zag¢ dydaktycznych i wychowawczych
okresla tygodniowy rozktad zaf ustalony przez dyrektora szkoty lub nauczycietéardemu powierzono
ten obowizek, na podstawie zatwierdzonego arkusza organig@y z uwzgidnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

§ 19.

1. Podstawow forma pracy szkoty g zagcia dydaktyczne wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
. Pomkdzy lekcjami g przerwy :
- pierwsza i ostatnia przerwa trwa -5 min
- jedna diuga przerwa trwa- 15 min
- pozostate przerwy trwaj-10 min

W

§ 20.

1. Podziat oddziatéw na grupy lub utworzenie grugdayoddziatowych na lekcjach
poszczegdlnych przedmiotéw orazezdpkultatywnych ustata corocznie dyrektor na podsta
obowazujacych przepisow.

2. Oddziat mana dzielé¢ na grupy na zagiach, dla ktorych z téei programu nauczania wynika taka
konieczné&c: jezyki obce, elementy informatyki i technologia infaacyjna, wychowanie
fizyczne.

3. Nauczaniegzykow obcych mee by organizowane w zespotachguzyoddziatowych
z uwzgtdnieniem poziomu umiejnosci jezykowych uczniow.

8§ 21.

1. Niektore zajcia obowazkowe oraz nadobowzkowe mog by¢ prowadzone poza systemem
klasowo lekcyjnym w grupach oddziatowychgdryoddziatowych, midzyklasowych, a tate
podczas wycieczek i wyjazdow stosownie do pstap prawa éwiatowego.

2. Zakcia, o ktérych mowa w ust. 13 srganizowane w ramach posiadanych przez sa&kotkow
finansowych. Zagia nie ugte w szkolnym planie nauczania nadgy¢ finansowane zrodkow
pozabudetowych.

8.22
Uczniowie wykazujcy szczegolne uzdolnienia i zainteresowaniaaraigzyma zezwolenie na
indywidualny program lub tok nauki. Decyzje w tyakzesie podejmuje dyrektor szkoty na zasadach
okreslonych odebnymi przepisami.
§ 23.

1. Podczas ze¢ organizowanych na terenie szkoty uczniowaged opiely nauczyciela

prowadzcego zajcia a podczas przermnauczyciela petacego dyur, zgodnie z

harmonogramem dyréw ustalonym przez dyrektora.



2. Podczas z& organizowanych poza terenem szkoty i na wyciedzlkameka organizowana jest
wedtug zasad ok§®nych przepisami o organizacji wycieczek.

8§ 24.
Szkota mae przyjmowa stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oradestitow szkot wyszych
ksztatacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na padst@isemnego porozumienia zawartego
pomicdzy Dyrektorem szkoty lub(za jego zgdd poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szlgohyzsz.

§ 25.
1. Biblioteka szkolna jest pracowirszkolry stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowaczniéw,
zada dydaktyczno wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu praanyczyciela.
. Z biblioteki mog korzyst&: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkolap rodzice.
. Czas pracy biblioteki jest dostosowywany do trjowego planu za§ tak, zeby umaliwiat
dostp do jej zbiorow podczas zgjlekcyjnych i po ich zakaczeniu.
4. Biblioteke prowadzi nauczyciel-bibliotekarz, ktéry wykonujeesjalistyczne dziatania na swoim
stanowisku, a WwzczegoInéci z uwzgkdnieniem zadaw zakresie:
- udostpniania ksizek i innychzrédet informaciji,
- tworzenia warunkéw do poszukiwania, pgikowania i wykorzystywania informacji zzdych
zrodet oraz efektywnego postugiwania sechnologi informacyjra,
- rozbudzania i rozwijania indywidualnych zaintereggwczniéw oraz wyrabiania i pagiania u
ucznidéw nawyku czytania i uczeni& Si
- organizowania rinorodnych dziak rozwijajacych wraliwosé kulturowa i spotecza,
- zasad wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniamuycmycielami i rodzicami /prawnymi opiekunami/
oraz innymi bibliotekami.
I\ gromadzi, opracowuje i udg@phia zbiory biblioteki wszystkimi jejaytkownikom,
2\ prenumeruje czasopisma dla uczniow i nauetiyci
3\ prowadzi lekcje biblioteczne wedtug prograoapowiadajcego poszczegdlinym klasom,
4\ w porozumieniu z nauczycielamkyka polskiego organizuje lekcje biblioteczne wilibitekach
naukowych.
5. Prag biblioteki okresla regulamin .

[SIN) V]

Rozdziat V
NAUCZYCIELE INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 26.
1. W szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikow ekonomicznyclyimieryjno-
technicznych, administracyjnych i pracownikobstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowniké ktérych mowa w ust. 1, okilaja
odebne przepisy.
8§ 27.
1. Nauczycielprowadzi pra¢ dydaktyczno-wychowawaz opiekucza oraz jest odpowiedzialny
za jakac¢ tej pracy i bezpieczstwo powierzonych jego opiece uczniéw, a w szczaegol:
I\ realizuje obowjzujacy w szkole program nauczania,
2\ dba o pelny rozwdj osobowed ucznia,
3\ podnosi systematycznie swoje kwalifikacje zdowe, aktywnie uczestnigz w r&znych
formach doskonalenia zawodowego,
4\ stosuje nowoczesne metody nauczania i wychiayvan
5\ odpowiada za jakig i wyniki swojej pracy
6\ nauczyciel zapewnia bezpieizvo uczniom w czasie zdéjorganizowanych przez liceum,
7\ dba o warsztat pracy, gromadpomoce naukowe, literatupomocnicz oraz troszczy sio
estetyk pomieszcze,
8\ w sposib systematyczny ocenia pnaczniow, kierujc sie obiektywizmem i sprawiedlivzia
10



9\ stara i rozpoznawai eliminowa przyczyny niepowodzeszkolnych uczniow,
10\ wspétpracuje z rodzicami ucznidéw w ksztatcanitychowaniu ich dzieci,
11\ w sposob systematyczny prowadzi dokumeatsafolry wedtug obowizujacych zasad,
12\ realizuje zalecenia pohospitacyjne i powizypaey
13\ bierze czynny udziat w pracach Rady Pedagogjdzealizuje jej postanowienia oraz uchwaty,
14\ inicjuje i organizuje imprezy o charakterze aktycznym, wychowawczym, kulturalnym lub
rakreacyjno-sportowym,
15\ realizuje inne zadania zlecone przez Dyrektoratgzko

2. Nauczyciel Bibliotekarz realizupc swoje zadania, w szczegdéod

- gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikdw, zbibitylioteki dokonugc ich ewidencji oraz
opracowania bibliotecznego,

- gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogigatki audiowizualne (&my wideo, ptyty
CD),

- udostpnia zbiory biblioteki w formie wypiyczen indywidualnych oraz wyptyczea do pracowni
przedmiotowych,

- rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczniéwaz@ne z nauki z indywidualnymi
zainteresowaniami,

- udziela informaciji bibliotecznych, bibliograficzrly¢ tekstowych, informuje o nowych nabytkach
lub kshzkach szczegodlnie wagoiowych,

- udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktygzne

- przeprowadza analizy stanu czytelnictwa,

- opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwedgiiajpc wnioski nauczycieli, wychowawcow i
zespotow samoksztatceniowych,

- systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt smylakiyciem,

- dokonuje selekcji materiatéw ethnych lub zniszczonych prowagzodpowiedni dokumentag.

3. Pedagog jest nauczycielendo ktérego obovazkow naley:

- udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu ngppsychicznych na tle niepowodzszkolnych,

- przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowaniateszznego mtodzisy,

- organizowanie rinych form terapii dla uczniéw z objawami niedosteania spotecznego,

- rozpoznawanie warunkégycia i nauki uczniéw z trudrssiami dydaktycznymi wécistej wspotpracy
z wychowawcami klas,

- udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i kigrudalszego ksztatcenia,

- udzielanie rodzicom porad w rozyzywaniu trudnéci wychowawczych,

- koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowaejd zdrowotnej,

- dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawezdiceum,

- systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej alniaici,

- rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow,

- udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznejimcanrodzicom, wychowawcom i
nauczycielom,

- wspieranie dzialaopiekuiczo-wychowawczych,

- prowadzenie dziataw zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztagezawodu,

- organizowanie pomocy materialnej uczniom znajdyin st w trudnej sytuacjkyciowej,

- koordynowanie pracy przy tworzeniu Programu Wycheezego i Programu Profilaktyki.

- Pedagog pracuje zgodnie z planem pracy pedagoga.

§ 28.
1. Nauczyciele prowadzey zagcia w danym oddziale twogzespot ktérego zadaniem
jest w szczegolroi ustalenie dla danego oddzialu zestawu programgwezania z
zakresu ksztatcenia ogolnego, uwdgiajpcego take programy nauczania przedmiotow,
dodatkowych okrgonych w planie nauczania danej klasy.
2. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedimigiokrewnych mogtworzy¢ zespét
przedmiotowy.
3. Prag zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Rymea szkoty przewodnigzy zespotu.
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4. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmu;j

1\ zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dlaadrgania sposobow realizacji programow
nauczania, korelowaniadecenauczania przedmiotéw pokrewnych az@kizgadnianie decyzji
w sprawie wyboru programu nauczania,

2\ wspdlne opracowanie szczego6towych kryteri@ersania ucznidow oraz sposobow badania
wynikéw nauczania,

3\ wspétdziatanie w organizowaniu pracowni idedtoriow przedmiotowych a ta& uzupetnianie
ich wyposzenia,

4\ wspolne opiniowanie przygotowanych w szkalteskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programéw nauczania.

5. Dyrektor szkoty mée tworzy zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe, zedpo6t
ewaluacji szkotly i inne zespoty problemowrpadaniowe. Zespoty przedstawiaja pocatku roku
szkolnego plany swojej pracy na radzie pedagogi, protokotuj swoje spotkania, i co najmniej
dwa razy w roku przedstawiajadzie pedagogicznej sprawozdania. Zespo6t do ewglpracy
szkoty sporadza raport ze swoich dzidéaprzedstawia radzie pedagogiczne;.

8§ 29.

1. Dyrektor szkoty powierza kdy odziat klasowy szczegoélnej opiece wychowawozeénggo
nauczyciela, zwanego wychowawktory jeli nie zajch szczegdlne okoliczroi - prowadzi go
& do egzaminu dojrzatai. Wychowawca do pomocy wybiera drugiego wychowawc
zastpujacego w razie nieobecku wychowawe oddziatu.

2. Wychowawca petni zasadnicmole w systemie wychowawczym szkoty. Pobudza uczniéw do
dziatania, jest ich powiernikiem, rozstrzygazel&ie sprawy sporne, a w szczegalrio
1\ otacza indywiduatnopieky kazdego ze swoich wychowankow,

2\ planuje i organizuje wspélnie z uczniamih rodzicami rane formyzycia zespotowego,

3\ ustata tematyki formy zag¢ realizowanych na godzinach do jego dyspozycii,

4\ wspotdziata z nauczycielami prowadymi zagcia z jego uczniami,

5 wspotpracuje z dyrektorem, pigniarka i administracy szkolry w sprawach dotyezych jego
wychowankow,

6\ utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicanzniéw organizujc zebrania, dni otwarte
lub indywidualne spotkania,

7\ rozpoznaje warunkiycia i nauki swoich wychowankow,

8\ wiacza rodzicéw weycie klasy i szkoty,

9\ organizujezycie kulturalne uczniéw,

10\ organizuje rine formyzycia zespotowego, rozwijge jednostki i integrace zespot

uczniowski,

11\ organizuje samagd klasowy i inspiruje dziatalr$é samorzdowa na terenie klasy,

12\ dokonuje systematycznej oceny dyscypliny,rekcji, pos¢pow w nauce oraz

sytuacji wychowawczej w klasie i przedstawiacery Radzie Pedagogicznej,

13\ wystawia oceny zachowania uczniom swej klasygas¢gnicciu opinii innych nauczycieli,

14\ prowadzi systematycznie dokumentddasy (dziennik, arkusze ocen itp.),

15\dba o wtaciwe stosowanie regulaminu wexutreszkolnego systemu oceniania wobec swoich

wychowankdw.

8§ 30.

1. W szkole g zatrudnienpracownicy administracyjni i obstugi, ktérych podstawowym zadaniem
jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty jaktytucji publicznej, utrzymanie obiektu i jego
otoczenia w tadzie i czysim. Pracownicy administracji i obstugi liceum peavniap
bezpieczistwo uczniom w czasie zdéj organizowanych przez liceum. Szczegoétowy zakres
obowazkow tych pracownikow ustala dyrektor szkoty.

2. Stosunek pracy pracownikéw administracji i obshegjulup odrebne przepisy
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Rozdziat VI
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 31.

1. Do szkoly ucgszczaj uczniowie przyci zgodnie z przepisami w sprawie przyjmowania uaan
do szkét ponadgimnazjalnych.:

2. Do klasy | uczniowie przyjmowana$ia podstawie Regulaminu Rekrutacji opracowan&go n
podstawie Zawexlizenia Mazowieckiego Kuratora@Wiaty wydawanego w danym roku
szkolnym.

1) W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy piemsysiyrektor szkoty powotuje Szkain
Komisg Rekrutacyjno - Kwalifikacyja (w skrécie SKRK), wyznacza jej przewodrdicego i
okréla zadania czlonkdéw.

2) Szkolna Komisja Rekrutacyjno - Kwalifikacyjna:

a) podaje informagj o warunkach rekrutacji,

b)przeprowadza pagbowanie rekrutacyjno-kwalifikacyjne zgodnie z knyéeni okr&lonymi w
regulaminie,

c) ogtasza list kandydatow zakwalifikowanych do przgja,

d) ogtasza list kandydatow przyitych do szkoty,

e) sporadza protokoty z kadego etapu pogbowania kwalifikacyjnego.

3) O przygcie do klasy pierwszej nie ubiega sic absolwent gimnazjum.

4) O przygciu kandydata do klasy pierwszej decyduje uzyskamaz niego lokata nastie
kandydatéw do liceum w wyniku p@ebwania rekrutacyjno - kwalifikacyjnego.

5) Pierwszéstwo w przygciu do szkoty, w przypadku rownamanych wynikéw uzyskanych

w postpowaniu rekrutacyjno - kwalifikacyjnym ma{Zasady punktacjiaszgodne z
Zaradzeniem Mazowieckiego Kuratorawiaty )

6) O przygciu do klasy pierwszej ucznia powragaggo z zagranicy decyduje Dyrektor Liceum.

7) Ztozenie oryginatswiadectwa i pozostatych dokumentow w terminie ékneym w terminarzu
wraz z pisemnym potwierdzeniem wyboru LO imwhszkiewicza w Brwinowie jest podstaw
do umieszczenia nddie przygtych do liceum.

8) Nieztazenie w odpowiednim terminie ktéregokolwiek z wymageh dokumentéw okionych
w zasadach rekrutacji spowoduje niedopuszezamdydata do pagtowania
rekrutacyjnego - kwalifikacyjnego lub nieuwadphienie jego oagnig¢ i uprawnié
w posgpowaniu rekrutacyjno - kwalifikacyjnym.

9) Kandydaci w pogpowaniu rekrutacyjno - kwalifikacyjnym otrzymupkreslona liczbe punktow.

10) Pierwszéstwo wyboru oddziatu majuczniowie zajmujcy najwyzsz lokak na liscie

kandydatow do liceum (do momentu wyczerpaiianiejsc w danym oddziale).

11) W przypadku wyczerpania miejsc w danym oddzial&kBHKrzydziela kandydatow do

oddziatéw, w ktorychaswolne miejsca.

12) W przypadku braku wystarcaagj liczby kandydatéw do otwarcia jednego z propesnwych

oddziatow, kandydatom zostanie zaproponovaattziat z innymi przedmiotami rozszerzonymi.

13) W rekrutacji dodatkowej, w przypadku sienia kandydata z listy praych do liceum na jego

miejsce w rekrutacji dodatkowej w sierpniuisype st kolejnych kandydatow oczekagych na
przygcie.

14) Zasady rekrutacji, oferta szkoty i inne informadjgyczce posgpowania

rekrutacyjno - kwalifikacyjnega slostpne dla zainteresowanych poprzez wywieszenie ich na
szkolnych tablicach ogtoszena stronach internetowych szkoty. Szczegotowygfasnien
udziela Szkolna Komisja Rekrutacyjno - Kvikécyjna.

15) Od decyzji Szkolnej Komisji Rekrutacyjno-Kwalifikgoej przystuguje odwotanie do dyrektora

szkoty w cigu 7 dni od ogtoszenia wynikow rekrutaciji.

3. O przygciu ucznia do klasy wiszej decyduje dyrektor szkoty.

4. Uczen, ktéry ubiega si 0 przygcie do szkoty, w eigu roku szkolnego, musi uzupe&tnirGznice
programowe z z& edukacyjnych w danej klasie i zZdagzamin lub egzaminy z tych zajdo
dnia 31 sierpnia danego roku szkolnego.

5. Ucze, ktéry chce przenig sic do klasy réwnolegtej sktada podanie do dyreksaieoty i musi
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uzupelint réznice programowe. Otrzymuje od nauczyciela zakretenadu, przystpuje w chgu
1-miesaca do egzaminu klasyfikacyjnego i po zdanych egmaoh mae by przeniesiony do
innej klasy.

§ 32.
1. Szkota ma obowgrek przestrzegazapisow o prawach dziecka zawartych w Konwencji o
Prawach Dziecka.
2.Uczen ma prawo do:
1\ wiaciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodmesadami higieny pracy umystowej,
2\ opieki wychowawczej, warunkéw pobytu w szkebpewniajcych bezpieczestwo, ochrony
przed wszelkimi formami przemocy fizyczbeglz psychicznej orazposzanowania godiai,
3\zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno- wychowawczym,
4\ swobody w wyrganiu myli i przekona, w szczegolngci dotyczcychzycia szkoly a take
swiatopoghdowych i religijnych- jesli nie narusza tym dobra innych osob,
B rozwijania zainteresowia zdolngci i talentow na zagiach lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz
realizowania, indywidualnego programu luywidualnego toku nauki na zasadach
okrdlonych w odebnych przepisach,
6\ sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny padstawie znanych mu kryteriéw kontroli
postpOw w nauce,
7\ powiadamiania go o terminie i zakresie piggoh sprawdzianéw wiadonsa (klasowek),
8\ uzyskania pomocy w przypadku truéciov nauce,
9\ uzyskania pomocy finansowej z funduszu stgmdnego w razie potrzeby,
10\ odpoczynku w czasie przerwegtzylekcyjnych oraz w czasie przeéwiatecznych i ferii
(na czas trwania ferii nie zadaje miac domowych),
11\ przysipienia do egzaminu klasyfikacyjnego lub poprawkoavegsytuacjach i na zasadach
okrglonych odebnymi przepisami,
12\ korzystania z opieki zdrowotnej oraz poratma i terapii pedagogicznej i psychologicznej,
13\ korzystania z pomieszdzszkolnych, sprgu, srodkéw dydaktycznych oraz biblioteki- auli
podczas z&j lekcyjnych, jak i pozalekcyjnych,
14\ udziatu w imprezach kulturalnychywoatowych, sportowych i rozrywkowych organizowanych
na terenie szkoty,
15 wptywania nazycie szkoty przez dziataldé samoradowa i zrzeszanie giw organizacjach
dziatajcych w szkole.

3. Uczeh ma obowgzek:

1\ systematycznie i aktywnie uczestniceyzagciach edukacyjnych, przygotowaig do nich i
wiaciwie zachowywa si¢ w ich trakcie ,oraz w przypadku nieobegriona zagciach
usprawiedlivd te nieobecnii u wychowawcy w formie pisemnej wagiu siedmiu dni od
czasu powrotu do szkoty,

2\ db& o schludny wygid oraz nosi odpowiedni stréj okrdony przez dyrektora liceum.
Wprowadzono stréj galowy, ktéry obejmumemny garnitur z biat koszuh dla chtopcéw,
biata bluzka i czarna spodnica do kolan diiewcat dla wszystkich ucznidéw oraz szalik
koloru bordo z6ttym logo szkoty, dla ucznidw reprezerftym szkoé w poczcie
sztandarowym.

Stroj ten obowizuje ucznidbw w czasie uroczy$to szkolnychgswiat paistwowych i
reprezentowania liceum po za szkot

3\ pracowéa nad wtasnym rozwojem poprzez systematyczne przgsweasobie tréci programowych
poszczegoinych przedmiotow,

4\ sumiennie wykonywaprzydzielone lub dobrowolnie przy¢ na siebie zadania,

5\ punktualnie przychodzna zagcia lekcyjne i pozalekcyjne,

6\ wtasciwie zachowywa sie wobec nauczycieli i innych pracownikdéw szkohaz pozostatych
ucznioéw,

7\ db& o wspdlne dobro, tad i paydek w szkole,
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8\ chroné wiasneZycie i zdrowie, przestrzegaasad higieny,
9\ przestrzegaregulaminu szkoty oraz stosoivsic do wszelkich zaudzen i polece dyrektora
szkoty, nauczycieli i innych pracownikow szkot
10\ db& o dobre img i honor szkoty.
11\ przestrzegapostanowié zawartych w statucie szkoty oraz ogdlnie obyanjacych przepisow
prawa na terenie szkoty i poza.ni
12\ naprawé szkody wyradzone przez siebie
13\ przestrzegawarunkow korzystania z telefonéw komérkowych nynh uradzen elektronicznych
na terenie szkoty oldlenych przez dyrektora w regulaminie ucznia riad23.10.2006 r w
paragrafie Il pkt 19
§ 33.Nagrody
1. Za bardzo dobre wyniki w nauce, wzorowe zachoejaraangzowanie w pracy samogdowe; i
spotecznej uctemaze otrzyma wyrdznienia i nagrody.
2. Rodzaje przyznawanych nagrod uczniom:
I\ pochwata przed klas
2\ pochwata dyrektora przed uczniami catej szkoty,
3\ list pochwalny do rodzicow,
4\ nagroda rzeczowa lub dyplom,
3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody wysiije wychowawca klasy lub SamadzUczniowski.
4. Szczegoblnie wyriniajacy Sk uczniowie otrzymuj nagrody i wyr@nienia przyznawane przez
wiadze éwiatowe wedtug odibnych zasad.

§ 34. Kary
1. Za lekcewaenie obowizkow szkolnych oraz wykroczenia przeciw zasadonh@a@ania zawartym w
niniejszym statucie ucaemoze by¢ ukarany.
2. Kara nie mae naruszanietykalngci i godnaci osobistej ucznia, musi byvywazona i adekwatna
do rodzaju wykroczenia popetnionego przez wzni
3. Wobec ucznia mma stosowanastpujace kary:
I\ upomnienie ustne lub pisemne wychowawcy klagy nauczyciela za:
- niewtaciwe zachowanie w szkole lub nagaach organizowanych poza sziot
- opuszczanie ze§ bez usprawiedliwienia,
- ceste spanienia.
2\ upomnienie dyrektora szkoty za:
- niewlaciwe zachowanie w szkole lub nagaach pozaszkolnych organizowanych przez sgkot
jesli dotychczasowe oddziatywania wychowawcze nie piasty rezultatow,
- opuszczanie ze¢ bez usprawiedliwienia, & upomnienie wychowawcy nie przyniosto
rezultatu,
- ceste spanienia, j&li upomnienie wychowawcy nie przyniosto rezultatu.
3\ Nagan pisemn udzielor przez Dyrektora Szkoty, na wniosek cztonka Radyagegicznej, za:
- nieprzestrzeganie Statutu Szkoty,
- ziosliwe niszczenie mienia szkoty,
- lekcewaaca postave wobec polece nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
- uzywanie wulgarnych stéw lub gestéw,
- uzywanie przemocy,
- okazywanie wrogai i nietolerancji,
- naruszenie wolnei i godnaci osobistej cztowieka,
- naktanianie kolganek i kolegoéw do zachowanaruszajcych organizagjpracy w szkole lub na
zajciach organizowanych poza szkofa,
- palenie papierosow na terenie szkoty lub nacagh organizowanych poza szkot
6\ przeniesienie do klasy rownolegtej w swajgjole,
7\ przeniesienie do innej szkoty,
8\ skrélenie z listy uczniéw.
4. Tryb odwotawczy od kary
a) Uczniowi i jego rodzicom ( opiekunom prawnym) priziggije prawo odwotaniasiod kary do
Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni od dgzenia kary,
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b) Dyrektor Szkoty w cigu 7 dni ustosunkowujeesdo odwotania,

c) Nie ustosunkowanie gDyrektora Szkoty do odwotania w terminie przewasym w pkt. 4b powoduje
uniewanienie kary,

d) Dyrektor Szkoty ponownie analizuje sprgvbada ewentualne nowe fakty i informuje zaintenestg/ch
o skutkach odwotania,

e) Dyrektor Szkoty mee podj¢ decyzg o wstrzymaniu wykonania kary,sjeuczen uzyska pagczenie
Klasowego Zespotu Nauczycieli i Samghz Uczniowskiego.

5. Skreslenie ucznia
Zgodnie z ustawa o systemi@ngaty szkota petni funkegj— dydaktycza, wychowawcz i opiekucza.
Skrelenie z listy ucznidéw winno kystosowane tylko w szczegolnych przypadkach, pooragstaniu
wszystkich maliwosci oddziatywania wychowawczego na ucznia, w tym poynpsychologiczno —
pedagogicznej.
Skreslenie ucznia sty uczniéw nasipuje w formie decyzji dyrektora szkoty petfj na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po zgsiicciu opinii Samorzdu Uczniowskiego. Od decyzji o
skreleniu z listy ucznidw sty zainteresowanemu lub jego rodzicom prawo wniégiedwotania za
paosrednictwem Dyrektora szkoty do Kuratordudaty w Warszawie w terminie 14 dni od daty
doreczenia decyz;ji.
Uczear moze by skreslony z listy uczniow za:
1/ dziatania zagrajace ,zyciu i zdrowiu fizycznemu i psychicznemu jego samég innych
uczniow oraz pracownikéw szkoly, a w s@#RGsCi
- spaywanie alkoholu lub innychaywek,
- stosowanie przemocy i Szanta
- zrecanie s¢ nad kolegami, zwiertami,
- okazywanie lekcewzenia lub ublianie pracownikom szkoty publikowanie
- rozpowszechnianie w Internecie i inny&bdkach przekazu informacji materiatow istie
naruszajcych dobra osobiste innych osoéb.
- kradziege lubswiadome niszczenie mienia szkolnego, wigshkolegow lub pracownikow
szkoty.
2/ falszowanie dokumentacji dotycej oceniania
3/ dokonanie innego czynu karalnego lub prgestiva
6. Wykonanie kary skrigenia z listy uczniow mie by zawieszone na czas probyzgé uczer uzyska
pokczenie Samordu Uczniowskieggwychowawcy lub Rady Rodzicow.
7. Odbidr decyzji o skideniu: - jezeli ucze nie jest petnoletni, decygpdbierag i podpisuj jego rodzice
/opiekunowie prawni, - j&li nie ma maliwosci odbioru decyzji przez rodzicéw / opiekunéw prawin,
pismo wysytane jest poazlistem poleconym za potwierdzeniem odbioru
8. Szkota ma obowazek poinformowania rodzicéw (prawnych opiekunéwznia o przyznanej mu
nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.

Skreslenie ucznia z listy uczniéw — procedura pogpowania

Podstawy prawne:

1. Art. 39 ust. 2, art. 41 ust. 1 pkt. 5, art. 43 Ligtust. 3, art. 60 ust. 1 pkt. 7 ustawy o0 syséemi
oswiaty ( Dz. U. Nr 256 z 2004r., poz. 2572 ze zmiaia

2. Art. 13 8 1 i § 2, art. 73, art. 74, art. 104, ati07, art. 108 Kodeksu Pepbwania
Administracyjnego,

3. Statut Szkoty.

1. Nauczyciel spormdza pisema informacg o zaistniatym incydencie oraz przygotowuje wniogek
skreslenie ucznia z listy ucznidow. Do notatki o zdarzemog, by¢ zakhczone np. pisemne zaznania
swiadkow. Przygotowana dokumentagynioskodawca przekazuje dyrektorowi szkoty.

2. Dyrektor bada, czy dane wykroczenie zostato uadigbne w statucie szkoty jako przypadek, ze
ktory mazna ucznia skigdi¢ z listy uczniow.
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3. Dyrektor zwotuje posiedzenie Rady pedagogiczneprdtokole z posiedzenia powinny sinalez¢
wszystkie informacje, mage wplyw na podjcie uchwaly o skrdeniu ucznia z listy uczniéw.

4. Uczeh ma prawo wskazaswoich rzecznikbw obrony, np. wychowaw@edagoga szkolnego czy
psychologa szkolnego.

5. Wychowawca ma obowkek przedstawi rzetelnie uchybienia w pagtowaniu ucznia, ale tak
jego cechy pozytywne i okoliczéa tagodzce.

6. Rada Pedagogiczna powinna przedyskutowazy wykorzystana wszystkie mowvosci
wychowawczego oddziatywania szkoty na ucznia, cageu byt wczeniej karany karami
regulaminowymi, czy prowadzono z nim rozmowy osjeecze, czy udzielono mu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej itp.

7. Rada Pedagogiczna podejmuje uclwddtyczca skrelenie ucznia z listy uczniéw. Uchwata Rady
musi zap& zgodnie z regulaminem Rady przy zachowaniu quorum.

8. Stanowicy charakter uchwaty o skdeniu z listy ucznidéw obliguje dyrektora szkoty dueliczenia
si¢ przed rad pedagogiczipze sposobu wykonania uchwaty.

9. Dyrektor przedstawia téé uchwaly samorgowi uczniowskiemu, ktOry wye@ swoj opinie na
pismie. Opinia ta nie jest jednak ahaca dla dyrektora, lecz bez niej decyzja jest nidngoz
prawem.

10. Dyrektor bada zgodré uchwaty rady pedagogicznej z przepisami prawaatowego (art. 41 ust. 3
ustawy 0 systemieswiaty), po czym wydaje na gnie decyzje o ské&eniu ucznia z listy
uczniow.

11.Decyzja o skréeniu ucznia z listy uczniow powinna zawiér@rt. 107 KPA):

* numer (szkota prowadzi rejestr decyzji);
e 0znhaczenie organu wydapgo decyz;
« dat wydania;
» 0znaczenie strony, ktorej decyzja dotyczy;
* podstaw prawra: wiasciwy punkt, paragraf ustawy o systemiéwaty;
* tres¢ decyzji (rozstrzygricie);
» uzasadnienie decyzji,
- faktyczne ( za jaki czyn uczeostaje skrdony, dowody w tej sprawie),
- prawne (powotanie sina Statut szkoty — doktadna ¢éezapisu w Statucie);
tryb odwotawczy;
* podpis z podaniem imienia i nazwiska osoby upmianej do wydania decyz;ji.

12. Uczniowi przystuguje prawo odwotaniagsbd decyzji dyrektora do organu wskazanego v
pouczeniu zawartym w decyzji (zgodnie z art. 31 pkiit. b ustawy o systemieswiaty jest nim
kurator dwiaty), za pérednictwem dyrektora szkoty, wagju 14 dni od daty deczenia(nie z&
wydania) decyzji.

13.Przed uptywem terminu do wniesienia odwotania dgcye ulega wykonaniu.

14.Jezeli ucza nie jest petnoletni, decygpdbieraj i podpisuj jego rodzice. Jeeli nie ma maliwosci
odbioru decyzji przez rodzicéw, pismo jest wysytapeczt listem poleconym, za potwierdzeniem
odbioru.

15.Uczea i rodzice ma prawo wghdu w dokumentagj dotyczica sprawy, §cznie z protokotami
zezna i protokotem posiedzenia Rady pedagogicznej ggazlotyczicej ich dziecka.

16. Uczer lub jego rodzice wnias odwotanie, dyrektor szkoty w terminie 7 dni jedbowviazany
przestdé odwotanie wraz z peindokumentag sprawy do organu odwotawczego, ktory ponownie
bada spraw Decyzja wydana przez kuratorandaty maze by przez stroa zaskatona do NSA.

17.W trakcie calego pogpowania odwotawczego uazema prawo chodzi do szkoty, do czasu
otrzymania ostatecznej decyzji, chyba,decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonétmno

Rygor natychmiastowej wykonalém (art. 108 K.P.A.) nadajegw przypadkach:
» gdy jest to niezédne ze wzgidu na ochrog zdrowia lubzycia ludzkiego,
« dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego przadroi stratami,
» ze wzgkdu na inny interes spoteczny,
» ze wzgkdu na wyjtkowy interes strony.
Od rygoru natychmiastowej wykonalaiostuzy réwniez odwotanie.
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Rozdziat VII
WEWNTRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 35.

1. Wewntrzszkolny system oceniania jest zgodny z rozgtreniem Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu dotyczcym oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidvszkotach publicznych.

2. Zasady oceniania z etyki i religii oktaja odrebne przypisy

1. Ocenianiu podleggj
1) osigniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie oagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i pagiéw w opanowaniu przez ucznia wiadaimio
i umiegtnosci w stosunku do wymagaedukacyjnych wynikagych z podstawy
programowej, ok&tonej w odgbnych przepisach, i realizowanych w szkole
programow nauczania uwzdhiajacych & podstaw.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznavwwarez wychowawgklasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopngpektowania przez ucznia zasad
wspokycia spotecznego i norm etycznych oraz olaakdw ucznia okrdonych
w statucie szkoty.

5. Ocenianie oggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywavsiramach
oceniania wewgirzszkolnego.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obmkiowych
zag¢ edukacyjnych ustalajnauczyciele prowadey poszczegolne obowdkowe
zajcia edukacyjne, &dédroczmn i roczm ocerg klasyfikacyjra zachowania -
wychowawca klasy po zagnicciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

7.Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkiwzagé
edukacyjnych ustalapauczyciele prowadey poszczegolne dodatkowe gz
edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z tkasa/ch zagc
edukacyjnych nie ma wptywu na prompdp klasy programowo wgzej
ani na ukaczenie szkoty.

§ 36.
Ocenianie wewgtrzszkolne ma na celu:
1) Informowanie ucznia o poziomie jegoaggiic¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
pos¢pach w tym zakresie.
2) Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnynnplaaniu jego rozwoju.
3) Motywowanie ucznia do dalszych pgiw w nauce i zachowaniu.
Dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunomauczycielom informacji o pagiach,
trudnéciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzeloiach ucznia.
5 Umaozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji totepracy dydaktyczno-
wychowawcze)j.
6) Ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku $z&go oraz okrédenie warunkow ich
poprawy.
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8§ 37.
SYSTEM OCENIANIAWEWN ATRZSZKOLNEGO
1. Ocenianie wewstrzszkolne obejmuje:

1) Formutowanie przez nauczycieli wymagalukacyjnych niezfginych do uzyskania
poszczegolnydrédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z wixzkowych i
dodatkowych ze§ edukacyjnych

2) Ustalanie kryteriow oceniania zachowania

3) Ocenianie biace i ustalenigrédrocznych ocen klasyfikacyjnych

4) Przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnypbprawkowych

5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obgkowych i dodatkowych ze§ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowani

6) Ustalanie warunkow i trybu uzyskaniaasgych nk przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowkkowych i dodatkowych zef edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

7) Ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywaniizicmm (prawnym opiekunom) informacji o
pos¢pach i trudnéciach ucznia w nauce.

2. Nauczyciele na pogtku kazdego roku szkolnego informujpczniéw oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niedhych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z whakowych
i dodatkowych ze§ edukacyjnych, wynikagych z realizowanego przez siebie
programu nauczania,;

2) sposobach sprawdzaniaagsiie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania #®zej ni przewidywana rocznej.
oceny klasyfikacyjnej z oboawkowych i dodatkowych zeg edukacyjnych.

3. Wychowawca klasy na pagtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceaiaachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania #®zej nz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej roceoejy klasyfikacyjnej zachowania

4. Dokonuje s¢ ewaluacji efektow uczeniagsiiczniow i skuteczriei stosowanych przezauczycieli
metod nauczania.

§ 38.

ORGANIZACIROKU SZKOLNEGO

1.0Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego poszczeg6lnych oddziatow jest
rok szkolny.
Terminy rozpoczecia i zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych,
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego
2. Szkota dokonuje klasyfikacji srédrocznej i rocznej
Kazdy rok szkolny skiada siz 2 potroczy kaczacych sg klasyfikach:
a) | poirocze kieczy sk przed feriami zimowymi w terminie ustalonym coroiezprzez RP po
ogtoszeniu przez Mazowieckiego Kuratoav@ty kalendarza roku szkolnego.
b) Il pétrocze kaczy sk z koncem roku szkolnego, z tyme dla klas programowo najwgzych z
kaicem zag¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym zgodnie z kadéenem roku szkolnego.
3. Klasyfikacjasrodroczna polega na okresowym podsumowaniagogic
edukacyjnych ucznia z zajedukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia oraz ustalemeictug skali okrdonej w statucie
szkoty -srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z gapdukacyjnych §rodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
4. Klasyfikacg srodroczr, uczniéw przeprowadzagsto najmniej raz w agu roku
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szkolnego, w terminach oktenych w statucie szkoty.

5. Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniggrge¢ edukacyjnych ucznia z zgj
edukacyjnych, ok&onych w szkolnym planie nauczania, i zachowaneniecw danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfyaych z zag¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

8§39
KRYTERIA OCENIANIA
1) Poziom opanowania przez ucznia wiedzy i ugtrejsci okreslonych programem nauczania
przedmiotu oceniagzaréwno w ocenianiu hiecym, jak i klasyfikacyjnyngrodrocznym i
rocznym wedtug nagtujacej skali:

ocena Skrot literowy Oznaczenie cyfrowe
celupcy cel. 6

bardzo dobry | bdb 5

dobry db 4

dostateczny dst 3

dopuszczajcy | dop. 2

niedostateczny ndst 1

2) Przyjmuje st nastpujace ogolne kryteria poszczegdélnych ocen szkolnych:

a) stopié celujacy ( cel.- 6) otrzymuje ucze posiadt wiedz i umiejtnosci obejmujce program
nauczania przedmiotu w danej klasie, samatre i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia, oraz
- biegle postugujeegizdobytymi wiadoméciami w rozwazywaniu probleméw teoretycznych lub

praktycznych z programu nauczania danejyklproponuje rozwgzania nietypowe, rozwruje
take zadania wykraczgje poza program nauczania tej klasy, ktorego pozsihgnicé
edukacyjnych wyraie wykracza poza program nauczania realizowangzpnauczyciela w
danej klasie, bierze udziat w olimpiadéad konkursach przedmiotowych i zajmuje punktowane
miejsce w finale wojewodzkim lub krajowym

b) stopié bardzo dobry ( bdb- 5) otrzymuje uczg, ktdry opanowat w petni program nauczania
realizowany przez nauczyciela w danej klagrawnie postugujeeskdobytymi wiadoméciami,
rozwizuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyaznte programem nauczania, potrafi
zastosowaposiadan wiedz do rozwiazywania zadai problemow w nowych sytuacjach,

c) stopi@ dobry (db -4) otrzymuje ucza, ktéry ma pewne braki w opanowaniu materiatu
nauczania realizowanego w danej klageppanowat je na poziomie przekragegn wymagania
zawarte w podstawach programowych, oraz
- poprawnie stosuje wiadoieq rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania te@atg lub

praktyczne,

d) stopi@ dostateczny(dst- 3) otrzymuje ucz&, ktéry opanowat wiadomixi i umiejgtnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie na poeane przekraczagym wymaga zawartych w
podstawie programowej, oraz

- rozwhzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub ty@tne osrednim stopniu trudnii,

e)stopier dopuszczajcy (dop.- 2) otrzymuje ucz#, ma braki w opanowaniu materiatu zawartego w
podstawach programowych, ale braki te nieknaczaj maozliwosci uzyskania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotuagweidalszej nauki, oraz

- rozwazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczmetye, o niewielkim stopniu trudsa,

f) stopien niedostateczny(ndst- 1) otrzymuje ucze ktory wyranie nie spetnia oczekivia
okrglonych w realizowanym przez nauczyciela progranaieazania, co unienbwia mu
bezpéredni kontynuacg opanowania kolejnych tfei danego przedmiotuje opanowat
wiadoméci i umiejtnosci okreslonych w podstawach programowych przedmiotu nauezardanej
klasie, a braki w wiadordciach i umiegtnosciach uniemeliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu, oraz
- nie jest w stanie rozwdac (wykon&) zada o niewielkim (elementarnym) stopniu trudeo
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3) Nauczyciel jest zobowtany na pierwszych zgjiach edukacyjnych poinformowauczniow o
szczegobtowych zasadach oceniania.

§ 40.
TRYB USTALANIA OCEN Z PRZEIMIOTOW EDUKACYJNYCH

1) Oceny ustalajnauczyciele prowadzy poszczegolne zgjia edukacyjne.
2) Nauczyciele prowadzy w danej klasie (z danym uczniem)gag edukacyjne majobowinzek

poinformowania uczniéw oraz ich rodzicow (prawi opiekunoéw) o

wymaganiach edukacyjnych niedinych do uzyskania poszczegdlnycbdrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych, wynikgych z realizowanego przez siebie programu nauazaposobach
sprawdzania oginie¢ edukacyjnych uczniow, warunkach i trybie uzyskamyaszej ni
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej nylzh zag¢ edukacyjnych.
2a). Powyzsze informacje nauczyciel powinien namie przedstawi Dyrektorowi szkoty na poatku
roku szkolnego.
2b) Rodzice i uczniowie potwierdzajznajomd¢ w/w kryteridw wiasnogcznym podpisem.
Na pocatku roku szkolnego na deklaracji, kidrczer wkleja do zeszytu przedmiotowego.
3). Nauczyciele prowadgzy zagcia edukacyjne powinni systematycznie océmea ucznia,
uwzgtdniajac:

= pisemne prace klasowe

= kartkOwki

- odpowiedzi ustne

prace domowe ( np. wypracowania)

referaty

inne formy aktywnéci w zaleznosci od specyfiki przedmiotu
pisemne prace klasowe (zekszej partii materiatu trwage dhizej niz 30 minut) naley
zapowiadana co najmniej 2 tygodnie przed ich terminem.

* terminy prac pisemnych nauczyciele powinni ustateedzy sola i z wychowawa klasy, tak aby
unikra¢ zbytniego przeaizenia uczniow (nie powinno Bywigcej niz 3 prace klasowe w tym
samym tygodnig— chyba,ze na prébe ucznidow termin zapowiedzianej pracy klasowej tleg
zmianie.)

» sprawdziany z niewielkiej partii materiatu i trgag do 15minut (tzw. kartkdwki) g traktowane
jako sprawdzenie systematycznej pracy aczmykonania pracy domowej, stopnia

przygotowania ucznia do lekcji i nie mgdzy¢ zapowiadane,

* nie powinno by wigcej niz 3 kartkdwki w cagu dnia

* sprawdziany/kartkdwki nauczyciele powinni sprawidkaz zldnej zwtoki (w terminie jednego
tygodnia), prace klasowe w terminie 2 tygodni.

* 0 przewidywanej dla ucznia klasyfikacyjnej oceniedostatecznej nauczyciel powinien powiadémi
ucznia, jego rodzicéw (opiekunéw) oraz wychowakiasy na miesic przed terminem klasyfikaciji,

» powiadomienie rodzicOw powinno nagi¢ na zebraniu rodzicow, osdbie lub poprzez
wychowawe klasy lub- w razie nieobecrici rodzicéw na zebraniuw formie listownej poprzez
sekretariat szkoty,

* najp&niej na tydzié przed klasyfikacyjnym posiedzeniem RP nauczya@geobownzani do
poinformowania wszystkich uczniéw o przewidywalmytta nich ocenach klasyfikacyjnych.

§41.

POTAWY WYSTAWIANIA OCEN
1) Oceny s jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekw), a na prébe ucznia lub jego
rodzicow (opiekundéw) nauczyciel powinien uadst ustalon ocere.
2) Na prdbg ucznia lub jego rodzicow (opiekunéw) sprawdzoneénione pisemne prace kontrolne
s udostpniane przez nauczyciela do wdll na zasadach ustalonych z wnioskodaf@apoznanie
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Sk z pragq w obecnéci nauczyciela, wypgyczenie oryginatu pracy, spazenie kserokopii pracy
na koszt wnioskodawcy)

3) Prace pisemngrace klasowe, kartkdwki) ze wszystkichetagdukacyjnych gssprawdzane
jednolicie wg nagpujacych przedziatdw :

0-39% poprawnych odpowiedzi — ocena niedostateczny
40-53% poprawnych odpowiedzi — ocena dopuszcyaj
54-62% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczny
63-69% poprawnych odpowiedzi — ocena dostateczpy (+
70-79% poprawnych odpowiedzi — ocena dobry

80-85% poprawnych odpowiedzi — ocena dobry (+)
86-100% poprawnych odpowiedzi — ocena bardzo dobry
Powyzej 85%+ zadania dodatkowe — ocena eelyj

4) Uczeéh ma prawo do zgtaszania nieprzygotowania do lekciji:
- jeden raz w semestrzez@ przedmiot realizowany jest w wymiarze 1 godziny
- dwa razy w semestrze sjeprzedmiot jest realizowany w wymiarze dwie iea&j godzin
tygodniowo,

5) Ucze&r ma prawo otrzymania ocenionej pracy kontrolnegmninie nie dhaszym n¢ dwa tygodnie od
jej przeprowadzenia.

6) Nauczyciel nie mee przeprowadzakolejnej pracy kontrolnej zanim nie odda i nie amévynikow
pracy poprzedniej.

7) Jali w wyniku klasyfikacjisrodrocznej, stwierdzonage bardzo staby poziom agie¢ edukacyjnych
ucznia spowodowany trudsedami w zrozumieniu i przyswojeniu materiatu nautaamimo wi@zonego
wysitku uniemaliwia mu lub utrudnia kontynuowanie nauki w klagi®gramowo wyszej, uczé taki
ma prawo do pomocy indywidualnej ze strony agaela w czasie z nim uzgodnionym oraz poprawy
oceny.

8) Ucze, ktory zostat poinformowany przez nauczyciela nastc przed zakaczeniem klasyfikacji
rocznej o greacej mu ocenie niedostatecznej ma pragvpgprawe, odpowiadajc z zadanych mu
przez nauczyciela danego przedmiotu dziatl@gm@mowych, w terminach uzgodnionych z
nauczycielem.

§42.

TRYB ODWOLYWANIA S| E OD PROPONOWANEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ
ROCZNEJ Z PRZEDMIOTOW EDUKACYJNYCH

1. Uczea lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpozgtost zastrzeenia do dyrektora Szkoty,
jezeli uznag, ze roczna ocena klasyfikacyjna zgagdukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotygzymi trybu ustalania tej oceny. Zastreaeia mog by¢ zgtoszone w
terminie do 7 dni po zakozeniu zaj¢ dydaktycznych.

2. W przypadku stwierdzeniae roczna ocena klasyfikacyjna zgagdukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dogaznmi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty mduye
komisg, ktora przeprowadza sprawdzian wiad@oi® umiejtnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej,
oraz ustala rocanocer klasyfikacyjry z danych zag edukacyjnych.

3. Termin sprawdzianu o ktérym mowa w pkt 2 uzgadii uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
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4. W skiad komisji wchodz— w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zzadukacyjnych:
- Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmagy inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczcy komisji
- nauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne
- dwdéch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego sgmtypu, prowadcy takie same zegia
edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 4 geby zwolniony z udziatu w pracy komisji na whasprosbe
lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypatlkW takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje
innego nauczyciela prowagego takie same zgja edukacyjne, z tynie powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole ngsije w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisyoczna ocena klasyfikacyjna z gagdukacyjnych nie me by nizsza od
ustalonej wczmiej oceny. Ocena ustalona przez komjegt ostateczna, z watkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajedukacyjnych, ktora nie by zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7. Z prac komisji sporgiza s¢ protokot zawierajcy w szczegolngi:

- sktad komisiji,

- termin sprawdzianu,

- zadania (pytania) sprawdzeg,

- wynik sprawdzianu oraz ustalpocer.

8. Protokot stanowi zatznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu, o ktorowa w pkt 7, datza s¢
pisemne prace ucznia i 2@ia informacg o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do sprawdzianu, o ktérym mowa w pkt 2 w
wyznaczonym terminie, nde przysipi¢ do niego w dodatkowych terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

10. Przepisy zawarte w punktach 1 — 8 stosujedpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikaeyjz
zaj¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawdgaey z tymze termin do zgtoszenia
zastrzeen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu gwgowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisjest ostateczna.

11. Sprawdzian, o ktdrym mowa w ust. 2, przeprowadzaie p&niej niz w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzen, o ktérych mowa w pkt.10. Termin sprawdzianu uzgadkt z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

§ 43.
TRYB DOSTOSOWANA WYMAGAN EDUKACUJNYCH

1. Nauczyciel jest obowzany, na podstawie opinii publicznej poradni psyabicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, dostosowgmagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u kgfrstwierdzono specyficzne trudiscow uczeniu
sk uniemaliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagaedukacyjnych, do indywidualnych potrzeb psychafizyych i
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono gfiezne trudnéci w uczeniu si, uniemaliwiaj ace
sprostanie tym wymaganiom, ngsije take na podstawie opinii niepublicznej Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, w tym niepubkgRoradni Specjalistycznej, o ktérej mowa w art.
71b ust. 3b ustawy z dnia 7 w§mm 1991r. — Ustawa o systemi@ndaty, z zastrzeeniem ust. 3.

3. W przypadku ucznia posiadaggo orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia specjalakgo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymaaghukacyjnych, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych uczniazemasipi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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4. Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego nale szczegolnéci brac pod uwag wysitek
wktadany przez ucznia w wyagiywaniu s¢ z obowiazkéw wynikapcych ze specyfiki tych
zagc.

§ 44.

TRYB ZWOLNIENIA UCZNIA Z ZAJ EC WYCHOWANIA FIZYCZNEGO | NAUKI
DRUGIEGO JEZYKA OBCEGO

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zéjwychowania fizycznego lub technologii informacyjna
podstawie opinii 0 ograniczonych aliavosciach uczestniczenia ucznia w tychezach, wydanej
przez lekarza, oraz na czas ékaey w tej opinii.

2) Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw oraz na padst opinii publicznej poradni specjalistycznej
albo niepublicznej poradni psychologiczno-pesagznej zwalnia ucznia z wastuchu lub z
gkboka dysleksy rozwojows z nauki drugiegoggyka obcego. Zwolnienie mie dotyczy¢ czesci
lub catego okresu ksztatcenia w danym typielgzk

3) W przypadku zwolnienia ucznia z zéwymienionych w ust. 1 i 2 w dokumentacji przejie
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisigezwolniony”.

4) Obecnéc¢ ucznia podczas zgj wychowania fizycznego jest niegina do tego, aby uczeapoznat
Sk z tresciami podstawy programowej tego przedmiotu.

5) Dyrektor szkoty mge zezwolé uczniowi zwolnionemu z z& wychowania fizycznego do
pozostania pod opigkv bibliotece szkolnej, szczegdlnie wéwczas, gdyca w catdci
pawigcone § w wykonywaniuéwiczen doskonadcych sprawng fizyczm. Uczer ten ma rownig
prawo do tego, aby rodzice usprawiedliwili meabecné¢ na zagciach.

§ 45
EGEAN KLASYFIKACYJNY

1) Klasyfikacja srédroczna i roczna polega na podsumowaniagosi¢ edukacyjnych uczniazaje¢
edukacyjnych okétonych w szkolnym planie nauczania oraz ustalenendlasyfikacyjnych
wedtug skali okrdonej w § 39 ust.1

2) Uczen, ktory ze wszystkich przedmiotow i zajobowiazkowych okrélonych planem nauczania
otrzymat oceny roczne vgze od oceny niedostatecznej otrzymuje promdejklasy programowo
wyzszej lub w przypadku klasy programowo napazej kaiczy szkot.

3) Uczer maze nie by klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich @agdukacyjnych, jeeli brak
jest podstaw do ustalerti@drocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z palnaieobecnsi

ucznia na tych zgjiach edukacyjnych przekraczegj potowe czasu przeznaczonego na nie w
szkolnym planie nauczania

a. W przypadku nieklasyfikowania ucznia zegagdukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje gnieklasyfikowany”.

4) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieob&ci maze zdawé egzamin
klasyfikacyjny

5) Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z przyczyeusprawiedliwionych lub na wniosek jego
rodzicow Rada Pedagogicznazmavyrazé zgod: na egzamin klasyfikacyjny lub (egzaminy)

6) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowri@icze, ktory:

a) realizuje indywidualny program lub tok nauk
b) spetnia obowiek nauki poza szket

7) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza s formie pisemnej i ustnej, ale egzamin z techgiolo
informacyjnej i wychowania fizycznego ma preeudszystkim form zada praktycznych

8) Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustata dyrektomuggodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Termin egzaminu ustalagsio najmniej na dzie przed zakaczeniem zaj¢c edukacyjnych.

9) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowagunktach 4,5,6rzeprowadza nauczyciel
danych zag edukacyjnych w obecioi nauczyciela takich samych lub pokrewnychezaj
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edukacyjnych wskazanego przez dyrektora szkoty
|0) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia o ktérym mowagunktach 5,6 a i b przeprowadza komisja
w sktadzie:
- Dyrektor szkoty lub jego zagtca jako przewodnigzy
- Nauczyciele zai edukacyjnych okrdonych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy
11) W czasie egzaminu madpy¢ obecni jako obserwatorzy rodzice (prawni opiekum@ywcznia
12) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie p&niej niz w dniu poprzedzagym dziér zakaczenia
rocznych zaf dydaktyczno- wychowawczych. Termin egzaminu kl&sdyjnego uzgadniasi
uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekumam

13) Ucze, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przysit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, me przysipi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

14) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obazkowych lub dodatkowych zaj edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiastykksyfikacyjnej wpisuje si"nieklasyfikowany" albo
"nieklasyfikowana"."

15) Jezeli ucze nie zostat sklasyfikowany po | okresie redkontynuowaé naule
w Il okresie, ale jego klasyfikacjadk@woroczna obejmuje materiat catego roku nauczadi@nego
przedmiotu.

16) Jezeli uczer nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego do dnia 31psi&x z wynikiem pozytywnymdulz nie
przysipit do tego egzaminu z przyczyn nie usprawiedliwidmnie otrzymuje promociji do klasy
programowo wiszej. Uczé powtarza klas.

17) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sglza s¢ protokot, ktory stanowi zatznik
do arkusza ocen ucznia.

§ 46.
EGZAMIN POPRAWKOWY

1) Ucze, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceniedostatecznz jednych albo dwoch
obowazkowych zag¢ edukacyjnych, mee zdawa egzamin poprawkowy z tych zdj
2) Egzamin poprawkowy sktadags czsci pisemnej i ustnej, z wyfkiem egzaminu z technologii
informacyjnej oraz wychowania fizycznego, arkch egzamin powinien migrzede wszystkim
formg zada praktycznych.
3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektkoly do dnia zakaczenia rocznych zeg
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowseprowadza giw ostatnim tygodniu ferii
letnich
4) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powo{amzaz Dyrektora szkoty, w skiadzie:
dyrektor szkoty lub jego zagica jako przewodniezy
nauczyciel prowadey dane zajcia edukacyjne jako egzamiaay
- nauczyciel prowadgy takie same lub pokrewne zeip edukacyjne jako cztonek komisji.
5) Nauczyciel mae by zwolniony z udziatu z pracy komisji na wtagprasbe lub innych szczegolnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadirektor szkoty powotuje jako oseb
egzaminujca innego nauczyciela prowagtzgo takie same zgjia edukacyjne w tej lub inngj
szkole (w porozumieniu z dyrektorem tamtej $gko
6) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego spmazs¢ protokédt do protokotu datza s¢
prace pisemne ucznia, ktéry stanowaeahik do arkusza ocen ucznia
7) Ucze, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przyst do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, me przysipi¢c do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty nie gdiej niz do kaica wrzénia
8) W terminie 5 dni od dnia przeprowadzonego egramoprawkowego ucadub jego rodzice mag
wnies¢ zastrzeenia na pimie do Dyrektora szkoty §# uznap, ze ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej w wyniku egzaminu poprawkowegmaebiegato z naruszeniem prawa.
9) Ucza, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzggnpromocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klas
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10) Uwzgkdniajac mazliwosci edukacyjne ucznia szkoty ponadgimnazjalnej,anaedagogiczna
mae jeden raz w ggu danego etapu edukacyjnego promod@ klasy programowo wgzej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowegednych obowizkowych zag¢ edukacyjnych,
pod warunkienve te obowizkowe zagcia edukacyjnesszgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowgsasj. Maliwosci edukacyjne rozumiane §ako
uzyskanie przez ucznia na egzaminie poprawkow czsci pisemnej co najmniej 30%
poprawnych odpowiedzi, co daje szansupetnienia wiedzy z obowdkowych zagé¢
edukacyjnych realizowanych w dalszym etap&dtsenia

11). Uczd, ktory otrzymat pozytywsmocerny, w klasyfikacjisrodrocznej, a niedostateczw

klasyfikacji rocznej, egzamin poprawkowdape z materiatlu nauczania obejauggo tylko
drugie pétrocze.

§ 47

TRYB USTALANIA KLASYFIKACYIJNYCH OCEN ZACHOWANIA UCZNIA

1) Ocenianiu podlega rowrieachowanie ucznia.

2) Wychowawcy klasy na pogiku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rod&
(prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobaz dryteriach oceniania zachowania oraz o
warunkach i trybie uzyskania wgzej n przewidywania rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania

3) Oceny klasyfikacyjne z z&§ edukacyjnych nie majwptywu na ocea klasyfikacyjrm z
zachowania

4) Rada Pedagogiczna asopody¢ uchwat o niepromowaniu do klasy programowoisyej lub
nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu po raz drugkdu ustalono nagannroczry ocerg
klasyfikacyjm z zachowania.

5) Ucze, ktéremu po raz trzeci z¢du ustalono naganmoczry ocerg klasyfikacyjra z zachowania,
nie otrzymuje promocji do klasy programowozaej, a uczeklasy Il nie kaiczy szkoty.

6) Srodrocznej lub rocznej oceny zachowania ucznia doj@wychowawca klasy w oparciu o :

- swoje wilasne spostrzenia

- ustne i pisemne opinie innych nauczycieli i pracitwdw szkoty
- opinie samorgdu klasowego

- samooce@ ocenianego ucznia (ankieta)

8) Srédroczna i roczna klasyfikacyjna ocena z zachiaviest opini szkoty 0 0sobowii ucznia i
odzwierciedla nabywanie przez niegaguanych cech. Ocena ta uwagpia w szczegolnai :

a) stosunek ucznia do obowizk6w szkolnychtzn. systematyczne i punktualne ¢gzczania na
wszystkie zajcia szkolne, kadorazowe usprawiedliwienie nieobegoio sp&Znien w wyznaczonym
przez wychowawegterminie, staranne odrabianie prac domowych i wvaykeanie innych polede
nauczycieli, stopi@ przygotowania gido zag¢ szkolnych, punktualrigé, pilnos¢, zdyscyplinowanie,
aktywne uczestniczenie w zajach edukacyjnych i pozalekcyjnych, korzystanpozaszkolnych
zrodet wiedzy biblioteki i czytelni, pogby ucznia w zakresie organizacji nauki wtasneghtaki pracy
umystowej.

b) kultur ¢ osobish tzn.zyczliwe i uprzejme odnoszeniezsio nauczycieli, pracownikéw szkoty oraz
rowiesnikow, takt, uczynn&, delikatné¢, gotowd¢ niesienia pomocy innym, skromigo umiegtnosé
kontrolowania swoich emocji i pagtkdw, samokrytycyzm, uczciweé, prawdomoéwnéc, zgodnéé

mysli i czyndéw, humanizm, znajondé i przestrzeganie zasad kulturalnego zachowarmiam zycia
towarzyskiego, dbakg o kultur jezyka, przestrzeganie higieny osobistej ( postaayctine)), zasad
bezpieczastwa, troszczeniesd estetyk wiasnego ubioru i wygtu osobistego, dbatd o tad i
estetyk pomieszczi oraz miejsc publicznych, poszanowania przyrodgieidkultury ludzkiej
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c)aktywnos¢ spotecznatzn. sumiennie i terminowe wypetnianie przydzigicim zada zwiazanych
z zyciem spotecznym klasy, szkohgrnodowiska, dyscyplina spoteczna, poczucie odpovigdolaci,
inicjatywa w podejmowaniu dzialaspotecznych, wptyw na prawidtowe ksztattowaniesatikOw
migdzyludzkich, przyjan, kolezenstwo w klasie i szkole, wiaiwe reagowanie naddy wtasne i innych
uczniéw, czynny udziat w pracach organizacji ucarskich, umiegtnos¢ wspotpracy i wspdalycia,
chetnie podejmowanie i staranne wykonanie prac spolgdz wytecznych na rzecz klasy, szkoty,
srodowiska, szacunek dla pracy innych, troska o @os&anie mienia spotecznego i indywidualnego,
umiegtnos¢ pracy nad sabw celu poznania siebie, dokonania samooceny igp@djodpowiednich
dziatah samowychowawczych, rozwijanie mocnych stron osai$oiroraz zwalczania wad.
9) Ocer klasyfikacyjra zachowania ucznia ustatg svedtug nasfpujacej skali:
- wzorowe
- bardzo dobre
- dobre
- poprawne
- nieodpowiednie
- haganne
I zgodnie z nasgpujacymi kryteriami:
A. Ocere dobrg (db) otrzymuje ucag ktérego kultura osobista, stosunek do olaakdw szkolnych
oraz przestrzeganie ogolnie praych norm etycznych nie buglzastrzeen:
a) stara si nie opuszczalekcji i nie spénia sk bez usprawiedliwienia .
b) przychodzi odpowiednio ubrany nag@ag szkolne,
C) przestrzega zasad dobrego wychowania i wigpia w grupie,
d) jest przygotowany do lekcji i stara svtasciwie wykorzysta czas pracy w szkole,
e) okazuje szacunek starszym, mniej sprawnym ie&gniom,
f) nie wwywa wulgarnego stownictwa
g) zawsze chodzi we wideiwym obuwiu na terenie szkoty
h)) ceni dobro wspdlne na rowni z wkasnym, nieciy cudzej i wspolnej wiasia,
i)) nie niszczysrodowiska przyrodniczego,
j) na biezaco usprawiedliwia nieobecko w szkole,
- nie ulega natogom i nie namawia do niclyain
- nie prowokuje konfliktow i kiétni
- wigciwie reaguje na upomnienia i uwagi
k) stosuje i do polecé i zaradzen dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty
B. Ocere bardzo dobra (bdb) otrzymuje ucz#, ktéry spetnia kryteria na ocedobr i ponadto
wyrdéznia sk pilnoscia, obowhzkowascia, odpowiedzialnécia, starannécia, kultura osobisi nie jest
obogtny na krzywd drugiego cztowieka.
- aktywnie uczestniczy wyciu klasy i szkoty
C. Ocere wzorowa otrzymuje ucza, ktory spetnia kryteria na ocebardzo doby wykazuje wzorowy
stosunek do obowzkdéw szkolnych, a ponadto czynnie uczestniczy wkkesach przedmiotowych i/
lub olimpiadach, bierze czynny udziat w pracach &amtlu Szkolnego, afinie wykonuje prace
dodatkowe na rzecz szkoty
D. Ocerg poprawna (pop) otrzymuje ucze, ktory nie spetnia kryteriow na oocgdobr, ktérego
kultura osobista, stosunek do obaemkidow szkolnych oraz przestrzeganie regulaminu sego budz
zastrzeenia np. spgnia sk lub samowolnie opuszcza lekcje
- W ciagu semestru otrzymat wdej niz trzy uwagi o niewlgciwym zachowaniu, ale reaguje
pozytywnie na zastrzenia nauczyciela.
E. Ocere nieodpowiedni (ndp) otrzymuje uczeé ktory nie spetnia kryteribw na ocgpoprawmn
narusza obowki szkolne oraz wykroczenia przeciw ogolnie pgiyin normom wspélycia
spotecznego, ktory nagminnie popetnia jedrmmoniszych wykrocze
a) opuszcza lekcje i spdia st bez usprawiedliwienia .
b) przychodzi nieodpowiednio ubrany nacz#g szkolne
C) nie przestrzega zasad dobrego wychowania i vsggiétw grupie, prowokuje konflikty i ktétnie
d) jest nieprzygotowany do lekcji i niewtawie wykorzystuje czas pracy w szkole
e) ma lekcewacy stosunek do os6b dorostych, pracownikow szihip kolegow
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f) nie stosuje sido polece i zaradzea dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty

F. Uczai otrzymuje ocerg naganm jesli mimo stosowanyclkirodkéw wychowawczych dogait si¢

. naruszenie obowzkdw szkolnych okrdonych w ust. A a take razace wykroczenia przeciw ogoélnie
przyjetym normom wspdalycia spotecznego, np.:

a) wagary i notoryczne spidienia .

b) stosowanie przemocy i szania

c) umyélne dewastowanie mienia wspolnego i innych.

d) zrecanie st nad kolegami, @czenie zwierat i niszczenie przyrody.

e) dezorganizowanie pracy szkoty.

f) zniewazanie ludzi innych narodowéoi, wyzna lub przekona.

g) zniewaanie symboli narodowych i religijnych.

h) palenie papieroséw i sppvanie alkoholu oraz innychzywek.

i) wnoszenie na teren szkatyodkéw odurzajcych, tatwopalnych, niebezpiecznych

10. Podstaw okreslenia bazowej klasyfikacyjnej rocznej oceny zachoia jest frekwencja ucznia na
zagciach szkolnych wg nagiujacych zalenaosci:

1 godz. nieusprawiedliwiona nieobecrimi = 3 pkt

1 sp&nienie = 1 pkt

Przedzialy punktowe ocena zachowania
0-4 wzorowa

5-15 bardzo dobre

16-40 dobre

41-70 poprawne

71-110 nieodpowiednia
powyzej 110 - naganne

11. Kryteria ocen z zachowania powinnympbowihzkowo przedstawione uczniom i ich
rodzicom/opiekunom na patku roku szkolnego

§ 48.
ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIOW

1. Nieobecnéci usprawiedliwia wychowawca klasy w przypadkgg nieobecniei zastpca
wychowawcy

2. Nieobecné¢ do 3 dni mae usprawiedliwd rodzic/opiekun, powkej 3 dni warunkiem
usprawiedliwienia jest przedstawienie zwolngelekarskiego podpisanego przez rodzica/opiekuna

3. Wszystkie usprawiedliwienia/zwolnienia madz/¢ wpisane, a zwolnienia lekarskie wklejone do
dzienniczka ucznia.

4. Nieobecnéci jednodniowe bda usprawiedliwiane pod warunkiem poinformowania grze
rodzica/opiekuna o tym fakcie szkoty ( nie&pi@j niz w nas¢pnym dniu) a nagpnie
usprawiedliwieniu w dzienniczku uczniowskim.

5. Usprawiedliwienia uczniow petnoletnich muasz¢ potwierdzone przez Rodzicow/Opiekundw.
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6. Usprawiedliwienia na pmie naley dostarczy Wychowawcy klasy w agu tygodnia.

7. Uczniowie w czasie zwolnienia lekarskiego lubzdizej nieobecrii nie maj prawa przychodzi
do szkoty na wybrane zaja edukacyjne.
8. Uczen nie ma prawa opgi¢ szkoty bez uzyskania zgody wychowawcy, gasy wychowawcy lub
dyrektora, zagpcy dyrektora.
9. Nieusprawiedliwione nieobec#m z ostatniego tygodnia zgjw danym roku szkolnymelola
zaliczone w poczet nieobeand przysztego roku szkolnego
10. Wczeniejsze wyjazdy na wakacje, ferie izmiejsze powroty gniedozwolone (kalendarz roku jest
podany do wiadondoi i stosowania dla wszystkich), a tylko w wi§owych przypadkach (np.:
zdrowotnych) dopuszczalne po uprzedninieshiu podania do Dyrektora i uzyskaniu zgody.

§ 49.

TRYB ODWOLYWANIA SI E OD ROCZNYCH OCEN Z ZAJEC EDUKACYJNYCH
IOCENY Z ZACHOWANIA

1) Ucze lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mpozgtost zastrzeenia na pimie do dyrektora
szkoty, j8li uznap, ze roczna ocena klasyfikacyjna gagdukacyjnych lub roczna ocena
zachowania zostata ustalona nie zgodnie z gaep prawa dotycego trybu ustalania tej oceny.
Zastrzeenia mog by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakaeniu zaj¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2) W przypadku potwierdzenia w toku pgsbwania wyjaniajacego stawianych zarzutéw dyrektor
szkoty powotuje komigj ktora:
- przeprowadza sprawdzian wiadadoinl umiegtnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz
ustata ocepklasyfikacyjra z danych zag edukacyjnych lub ustata roczoncerg
klasyfikacyjm zachowania w drodze gtosowania zwyllickszacia gtoséw. Przy réwnej liczbie
gtosow decyduje glos przewodricego.

3) W sktad komisji do ustalania oceny rocznej zga&dukacyjnych wchodz
- dyrektor szkoty lub jego zagica jako przewodniezy
- hauczyciel prowadcy dane zajcia edukacyjne
- dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego sgmtypu prowadcych takie same zgiia

edukacyjne

4) W sktad komisji ustalagej ocer roczra zachowania wchodz
- Dyrektor szkoty lub jego zagica jako przewodniazy
Wychowawca klasy
Nauczyciel ucxy w danej klasie wskazany przez dyrektora
Pedagog
Psycholog
Przedstawiciel samadu uczniowskiego
Przedstawiciel rady rodzicéw

5) Ustalona przez komispcena z zaf edukacyjnych lub zachowania nie red\¢ nizsza od
ustalonej wczmiej oceny.

6) Ocena ustalona przez komiggst ostateczna, chyha jest to ocena niedostateczna z&aj
edukacyjnych, ktéra mie by zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7) Z prac komisji spoemiza s¢ protokot, ktory stanowi za¢znik do arkusza ocen ucznia.

8§ 50.
1. Ucze, otrzymuje promogjlub swiadectwo ukdczenia szkoty z wyrinieniem, jeeli uzyska w
wyniku rocznej klasyfikacjgredni stopni wszystkich przedmiotow obawkowych co najmniej 4,75 i
€O najmniej bardzo dobiocerg z zachowania.
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§ 51.
SLUBOWANIE

Uczniowie klasy pierwszej sktadapa sztandar szkoty w Dniu Edukacji Narodowej uystz
slubowanie nagpujacej tresci:
~Wstepujac w szeregi uczniéw Liceum Ogolnoksztgtego im. Jarostawa Iwaszkiewicza w
Brwinowie $lubujemy:

1.By¢ wiernym wartgciom chrzécijanskim zakodowanym w dziedzictwie naszego
narodu oraz uniwersalnym zasadom sprawiedtiyvdobra i ptkna.

2. Slubujemy by patriotami, szanowetradycje narodowe, przyczysiaic do rozwoju nasze;
umitowanej Ojczyzny - Rzeczpospolitej Polskiej.

3. Okazywa nalezna cze¢ | szacunek osobom starszym argezliwie odnost si¢ do kolezanek i
kolegow, kierowa sie¢ mitoscia do drugiego cziowieka, szacunkiem i wzajemnym
zrozumieniem.

4.Uczy¢ sie pilnie wykorzystuyc czas przeznaczony na nauk

5. Przestrzegdsstatutu i zargdzen wkadz szkolnych.

SLUBUJEMY
TAK NAM DOPOMD BOG
Rozdziat VIII
RODZICE
§ 52.

Rodzice ponoszodpowiedzialné¢ za ksztatcenie i wychowanie swoich dzieci, co wgead nich
wspoOtpracy ze szket
§ 53.
Rodzice maj prawo do:
1\ zapoznaniaegk zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowammtizszkoty i danego
oddziatu,
2\ zapoznaniagk wewntrzszkolnym systemem oceniania i wymaganiami edyjkgmi z
kadego przedmiotu
3\ rzetelnej informaciji na temat dzieckagegchowania i pogbow w nauce,
4\ uzyskiwania porad w sprawach wychowaniaztddsenia,
5\ zgtaszania wnioskow i pitd do Rady Pedagogicznej,
6\ przedstawiania swoich opinii dotycych pracy szkoty i poszczegolnych nauczycieli
dyrektorowi szkoty lub Radzie Rodzicow.
7\uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swegaedka, jego zachowania, pgsbw i przyczyn
trudnéci w nauce,
8\znajoméci programow i planéw pracy szkoty,
9\opiniowania szkolnego zestawu programéw naiez
10\odwotywania 8| w trybie okrélonym w Statucie, od decyzji w sprawie kary i skeaia ucznia z
listy uczniow,
11\dostpu do informaciji publicznej z wy¢zeniem informacji olatych tajemnia stuzbowa oraz ustaw
0 ochronie danych osobowych,
12\informacji o zmianach dokonywanych w Statucie
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§ 54.
Szkota organizuje zebrania i dni otwarte w celu dimaenia rodzicom realizacji ich praw.

§ 55.
Do podstawowych obowikow rodzicOw ucznia nats:

1\ zapewnienie regularnego ¢gszczania dziecka na zaja szkolne,
2\ zapewnienie dziecku warunkow utheiajacych przygotowanie sido zag¢ szkolnych.
3\ utrzymanie systematycznych kontaktovezeh

8§ 56.
W miare swoich umiggtnosci i mozliwosci rodzice powinni:
1\ wspieraproces nauczania i wychowania szkoty,
2\ dbé& o materialne warunki funkcjonowania szkoty,

8§ 57.
Rodzice maj obowihzek pokrycia szkdd materialnyétviadomie wyradzonych przez ich dziecko.

§ 58.
Rodzice obowjzani g respektowa uchwaty Rady Rodzicow pogle w ramach jej kompetencji.

§ 59.

Rodzice szczegOllnie zaargavani we wspieranie pracy szkoty mogtrzyma podzekowanie w formie
dyplomu weczone podczas uroczysto szkolnej

Rozdziat IX
KAPITULA ,Przyjaciel szkoty”

§ 60.

1. Szkota powotuje Kapitgtprzyznajca honorowy tytut ,Przyjaciel szkoty” osobom i instyjom w
szczegoblny sposdb zaangaanym w rozwoj, promocje i wspieranie Liceum Ogidsztatlgcego
im. Jarostawa Iwaszkiewicza w Brwinowie. Reguin pracy kapituty stanowi zaiznik do statutu.

2. Nadanie Odznaki HonorowgjPrzyjaciel Szkoty” Odznaka jest wytdmieniem honorowym
przyznawanym przez Kapitubdznaki, osobom lub instytucjom szczegéinie zasiym dla szkoty.
Regulamin nadania Odznaki Honorowej ,PrzyjaSigkoty” stanowi zajcznik do statutu.

Rozdziat X
BDANOWIENIA KO NCOWE
8 61.
Szkota wywa pieczci urzzdowych zgodnie z ogbnymi przepisami.

§ 62.
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Szkota posiada wtasny sztandavtasny ceremoniat.

8 63.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumenganjodnie z odfnymi przepisami.

Statut opracowano na podstawie nagpujacych dokumentéw:

[EEN

. Ustawa o systemiewiaty z dnia 7 wrzénia 1991 r.(Dz.U. z 2004 r. Nr 256, p0z.2572, z )

2. Karta Nauczyciela. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982z. U. Z 2003r. Nr 118, poz. 1112 ze
Zmianami)

3. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu ziadb8 kwietnia 2002 r. sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz.U. z 2002r, 4&, poz.432 z pfn. zmianami)

4. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiia 2007 r w sprawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowamézniéw i stuchaczy oraz przeprowadzenia
sprawdzianéw i egzamindéw w szkotach publicznydhz.U. z 2007 r Nr.83 p0z.562 ze
zmianami)

5. Zarzadzenie Nr 8 Ministra Edukacji Narodowej z dnia 80erwca 1993 r. w sprawie zasad i
warunkow prowadzenia dziatalém innowacyjnej i eksperymentalnej przez szkoty (Diz.

MEN Nr 6/93. poz.20)

6. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwiet 1992 r w sprawie warunkow i
sposobOw organizowania nauki religii w pubhgch przedszkolach i szkotach ( Dz.U. z 1992 r
Nr 36, poz.155 ze zmianami)

7. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z di2i@d lutego 2004 r. w sprawie
warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do putdnych przedszkoli i szkét oraz
przechodzenia z jednych typéw szkot do innych(D. Nr 26 z 2004 r., poz. 232).

8. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnialuego 2007 r zmieniafge
rozporadzenie w sprawie ramowych statutéw publicznyptzedszkoli oraz publicznych
szkét ( Dz.U. Nr 35 z dnia 27 lutego 20000z.222)

9. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu sgycznia 2003 r w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczmedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach ( Dz. U. z 2003 r Nr pbz.114)

10. Konwencja o prawach dziecka prztg przez Zgromadzenie Og6lne Narodéw Zjednoczonych
dnia 20 listopada 1989 r ( Dz.U. z 1991 r Nr,J#oz 526 ze zmianami)

11. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 192089 r. ( Dz.U 56 p0z.458) o zmianach ustawy c

systemie éwiaty oraz o zmianie niektorych innych ustaw

12.Rozporadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czer2@@2 r w sprawie , Zasad
techniki prawodawczej”( Dz.U. z 2002 r .Nr 1(0ibz.908)

13. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20208.0 r. ( Dz.U 156 poz.1046) w sprawie
warunkoéw i sposobu oceniania, klasyfikowarpeomowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzan
sprawdziandw i egzamindéw w szkotach publicmy

14. Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 172000 r. ( Dz.U 228 p0z.1491) w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowarpeomowania uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzan
sprawdzianéw i egzaminéw w szkotach publiciny

15. Znowelizowany tekst Statutu zatwierdzono na pozegdu Rady Pedagogicznej dnia 24.04.2007 r

16. Wprowadzone zmiany w Statucie zostaly przesigine Radzie Rodzicéw, Samadowi
Uczniowskiemu, uczniom i pracownikom liceum.

17. Zmiany wprowadzono na podstawie Uchwaty Ne0®7/2008 z dnia 13 listopada 2007 r
Rady Pedagogicznej w Liceum Ogoélnokszteyen im. Jarostawa |waszkiewicza w Brwinowie
ze zmianami w WSO zapoznano rodzicow u@enina zebraniu ogélnym w dniu 13.11.2007 r

18. Znowelizowany tekst Statutu zatwierdzono na pozséedu Rady Pedagogicznej dnia 16.09.2008 r

19. Wprowadzone zmiany w Statucie zostaly przesigine Radzie Rodzicéw, Samadowi
Uczniowskiemu, uczniom i pracownikom liceum.

20.Zmiany wprowadzono na podstawie Uchwaty N2QGD/2009 z dnia 16 wrgzeia 2008 r Rady

Pedagogicznej w Liceum Ogélnoksztalm im. Jarostawa lwaszkiewicza w Brwinowie

21. Ze zmianami w Statucie zapoznano rodzicéw iumznna zebraniu ogolnym w dniu 16.09.2008 r
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22. Wprowadzone zmiany w Statucie zostaly przadsine Radzie Rodzicéw i Samadowi
Uczniowskiemu w dniu 16.11.2010 r
23. Wprowadzono zmiany w statucie na podstawie Uchvwihy8/2010/2011 z dnia 07.03.2011r
24. Wprowadzono zmiany w statucie zostaty zaopiniog&vgozytywnie przez Rad Rodzicow
i Samorzd Uczniowski w dniu 08.03.2011
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